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Forstarkt forvaltningsforskning och mer
kvalificerad forvaltningsutbildning

Ett samarbete mellan:
Férvaltningshogskolan, Viistra Gotalandsregionen, Géteborgs stad,
Harryda kommun, Kungdlvs kommun, Lerums kommun,
Lilla Edets kommun, Mélndals stad, Partille kommun,
Stenungsunds kommun, Tjorns kommun och Ockeré kommun

FORVALTNINGSHOGSKOLAN

GOTEBORGS
UNIVERSITET




INNEHALL:

INNEHALL:

HISTORIEN OM KOLV

I mitten pa 1990-talet signerades ett dokument vid
Agrenska villan i Johanneberg, som skulle bli starten
pa ett langt och framgangsrikt samarbete mellan
Forvaltningshégskolan, lanstinget (nu regionen) och
kommuner | Véastsverige.

SID. 6-7

ATT NA UT MED FORSKNINGEN

Forvaltningshdgskolans dag, lunchseminarier,
poddradio, nyhetsbrev och publiceringar i tidsskrifter.
Det &r bara ndgra exempel pé vad som gérs for att
forskningen ska na ut utanfér institutionens vaggar.
For de flesta av dessa satsningar har Kolv spelat en
avgdrande roll,

SID. 14-19

FOR EN LANGSIKTIG
KUNSKAPSUTVECKLING

Forvaltningshdgskolans tidigare medarbetare Anna
Cregérd var bland annat drivande i att ta fram institu-
tionens uppdragsutbildningar. | en ldngre interviju be-
réttar hon om vikten av langsiktighet nar det kommer
till utbildning och kunskapsutveckiing.

SID. 12-23

KOLVRESAN

Ungefér vartannat &r genomfors en studieresa inom
Europa, med syfte att léra sig mer om hur forvalt-
ningen kan se ut pa andra stéllen &an i Sverige. En
positiv bieffekt av resorna &r de ofta valdigt uppskat-
tade diskussionerna och nétverkande som sker pa
rasterna mellan alla studiebesck och férelasningar.

SID. 24-29

VAD AR KOLV?

Sedan 1995 har Férvaltningshdg-
skolan vid Géteborgs universitet
ett samarbetsavtal med Véstra
Gotalandsregionen och kommu-
ner i Goteborgsregionen. Sam-
arbetet kallas Kolv ("Kommuner
Och Landsting i Vastsverige”).

Kolv bidrar till utvecklingen av
bade forskning och utbildning vid
institutionen, och har varit av stor
betydelse fér Forvaltnings-
hégskolans expansion och kvali-
tetsutveckling.

En viktig del av samarbetet ar
finansiering av professurer. For-
valtningshdgskolans professorer
Stig Montin och Rolf Solli ar bada
finansierade av Kolv. Samarbets-
kommunerna bidrar ocks& med
goda rad om inom vilka forsk-
nings- och utbildningsomraden
satsningar ska ske.

Omvaént bidrar Férvaltnings-
hdgskolan med bland annat att
halla med relevanta uppdragsut-
bildningar, annordna seminarier
och temadagar och pa manga
andra satt underlatta for Kolvs
medlemmar att tillgodogora sig
av forskningsbaserad kunskap,
vilket i férlangningen bidrar till att
skapa basta mdjliga vélfard for
medborgarna.

En viktig del av Kolvsamarbetet
ar Forvaltningshogskolans rad
foér forskning och utbildning,

dér ledande foretradare for vara
samarbetspartners ar ledamoter.
Réadet traffas flera ganger per ar
och fungerar som ett radgivande
organ till institutionen i strategis-
ka fragor.

Medlemmar i Kolv ar (2021):

Férvaltningshégskolan, Vastra
Gotalandsregionen, Goéteborgs
stad, Harryda kommun, Kungalvs
kommun, Lerums kommun,

Lilla Edets kommun, Mdélndals
stad, Partille kommun, Stenung-
sunds kommun, Tjérns kommun
och Ockerd kommun.

INNEHALL

VAD AR KOLV?
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FOR EN LANGSIKTIG
KUNSKAPSUTVECKLING

KOLVRESAN

DENNIS JERYD OM
ATTA AR MED KOLV

MED BLICKEN MOT FRAMTIDEN

Forvaltningshégskolan

Box 712
405 30 Goteborg

)%
.03
. 04
. 06
. 08
gl 2
14
2240

i)
~24

528
.30

Leveransadress: Sprangkullsgatan 19
BesoOksadress: Sprangkullsgatan 19, 405

30 Goteborg

Fax: 031-786 4719

www.gu.se/forvaltningshogskolan

Epost: spa@spa.gu.se

Den hér skriften har gjorts fér att uppmérksamma 25-drsjubileet av Kolv.

Utgiven av Férvaltningshégskolan &r 2021.

Layout och redigering: Henrik Sandgren

Foton och texter: Henrik Sandgren (om inget annat anges).
Omslagsbild: Kolv under studieresa till England 2019.



25 AR AV SAMVERKAN

‘\\‘\ } ..‘Ls-“\
o Wies

L

I den hir tidskriften berdttar vi om Kolv — Kommuner
och Landsting i Vistsverige — ett samarbetsavtal mellan
kommuner och regionen i Vistsverige och Forvaltnings-
hogskolan vid Goteborgs universitet.

Sedan 1995 har Kolv varit aktivt och pa olika
satt arbetat med att sprida kunskap och ska-

pa motesplatser for praktiker och akademiker.
Det ar ett samarbete som har funnits i 6ver 25

ar, dar vi tillsammans har arbetat for att stirka
forskningen om, och utbildningen inom, offentlig
forvaltning.

Det har ar nagot vi tycker ar vart att uppmark-
samma och darfor ger vi ut den har jubileums-
tidskriften. Har kommer ni att kunna ldsa om
samarbetets historia och uppkomst och om den
roll som Kolv har spelat for utvecklingen av sdvil
forskning som utbildning vid Forvaltningshog-
skolan, och hur detta fortsitter att vara viktigt
idag. I tidskriften finner ni bland annat en lang
intervju med Anna Cregard som var med och tog
fram Forvaltningshogskolans uppdragsutbild-
ningar, som dr en av de utbildningsverksamheter
som har rotter i Kolvsamarbetet och dar vi idag
kan erbjuda manga kurser riktade till verksamma
inom offentlig sektor.

I tidskriften presenteras ocksé vara samar-
betspartner och det gar att lisa om de olika
aktiviteter som samarbetet har mojliggjort, bland

annat presenteras olika kunskapsseminarier och
studieresor, och var drligt dterkommande
?Forvaltningshogskolans dag”, en konferens-
och seminariedag dar vi bjuder in praktiker fran
bland annat kommuner och region till en hel-
dag med foreldsningar och diskussioner. Dagen
tar avstamp i den forskning om offentlig sektor
som bedrivs pd institutionen och har som fokus
att nyttiggora denna for alla som arbetar i just
offentlig sektor.

Ett samarbete som berikar
Det hir dr kdrnan av vad Kolv ar och betyder.
Drivkraften bakom samarbetet dr en Overtygelse
om att en nara kontakt mellan akademi och prak-
tik berikar inte bara praktiken genom tillganglig-
gorandet av kunskap, utan ocksa akademin. Ett
amne som offentlig forvaltning behover ta del av
samtalet om vad som sker i kommunerna, i regi-
on, hos myndigheter och hos staten for att kunna
bedriva en god och vil forankrad forskning.

Att bedriva praktiknira forskning dr ett av in-
stitutionens signum och for Forvaltningshogsko-
lan har samverkan med det omgivande samhillet

o . o Radet/Advisory board
StUdent ut och Radglvande o Kgmeplett(‘e"r;nrge néit:Ierk
e ¢ Forskarcirklar
motesplatSel‘ ¢ Konferens- & studieresor

praktik in (SOP)

Uppsatser/uppsatsbussar
Praktik

L ]

[ ]

¢ Studiebesok

e (éastlarare

e Exempel i undervisning

Samarbetsavtal mellan Férvaltningshégskolan och
kommuner och region i Vastsverige

Samverkans-

forskning

Uppdragsutbildning

L]

Ol ¢ Seminarier pa plats  Professorer
Kompete_ns e Fdrvaltningshogskolans dag * KOLV-doktorand
UtveCkllng e Seminarier (ex lunch) * Bestallda projekt

e Forvaltningspodden
e Rapportserien

Kolvsamarbetet har en omfattande bredd, och &r av stor betydelse pa en rad olika omraden.

Viktigt med motesplatser
Samarbetet visar ocksd pa betydelsen av att ha
en plats dir representanter fran forskning och
offentlig sektor kan motas, samtala och diskute-
ra. En central roll i detta samtal har det rad vid
namn “Forvaltningshogskolans rdd for forskning
och utbildning” som finns instiftat for att fungera
radgivande till institutionen i strategiska fragor.
Rédet triffas ett flertal ganger per ar och bestar
av ledande foretradare fran samarbetspartnerna,
som bidrar med sina kunskaper och erfarenheter i
viktiga fragor. Radet dr en central del av samar-
betet och har lett till att skapa en plats dar prak-
tik och akademi kan motas och lidra av varandra.
Det ar tydligt att Kolvsamarbetet dr betydel-
sefullt for utbytet mellan forskning och praktik.
Det dr ocksd ett samarbete som kommer att vara
viktigt framover och vi pd Forvaltningshogskolan
ser fram emot fortsatta samtal och utbyten.
sedan lang tid tillbaka varit ett viktigt inslag i
verksamheten. Institutionen har alltid arbetat
aktivt med att na att ut med sin forskning och
har har Kolvsamarbetet spelat en viktig roll. Den
nara koppling till praktiken som Kolvsamarbetet
mojliggor, ar en bidragande faktor till att god
kunskap om offentlig politik och forvaltning kan
produceras.

Bjérn Rombach, prefekt
vid Férvaltningshégskolan

Johanna Selin, doktorand
och sekreterare i radet




Ungefdr som det var sagt har det ocksa blivit.
Tillkomsten av Kolv byggde pa en omfattande b1 oo
forankring och forklaringsprocess. Sam h a llS -

Lennart Nilsson som 1993 hade lamnat upp- Ue teﬂSkﬂp llg

draget som prefekt for Forvaltningshogskolan

”Detta forslag avser en profilsatsning pd forskning och efter dryge tio dr var definitivt en av de starka Uerlesamhetsndr a

motorerna i tillkomsten av Kolv. Det var han

utbildning om kommuner och landsting i Vistsverige. som besékte alla de som skulle bli medlemmar OC h # l l Gm p a d

Forvaltningshogskolan skulle med en sddan satsning kun- i projekeet och det var han som samlade viktiga

. g . . . personer till moten av olika slag pa olika platser. f )
na bilda en Ulktlg bas ][07" kommunernas och landstmgens Sarskilt viktiga blev till sist kommunalradsgrup- OrSk nlng O Ch

f?’élﬂ’ltid&l fO?’Clﬂd?’lﬂg OCI’.’ kompetensutveckling. » pen som var knuten till Goteborgsregionen (GR). Samverkan [. . .]

Kommunalrad fran Partille, Lars Kjellgren, och

Lerum, Inga-Maj Wallertz, stod for betydande har a llt annat

Sa lyder inledningen pa det dokument som 1994 det forbattra forutsattningarna for en kontinuer- forankringsuppgifter i GRs kommuner och de

bildade basen for det som skulle komma att kallas  lig kompetensutveckling for savil personal som davarande landstingen. Det forsta avtalet teckna- él.]/l ) p e l a t U t Sin

Kolv. politiker i regionens kommuner. For det andra des i Agrenska villan i Goteborg. Sedan dess har .. ..
Lite lingre ner i dokumentet stir att lisa om skulle en sidan satsning mojliggora en fortsatt och avtalet fornyats fyra ginger. 140) l l oOr samn ha l -
betydelsen av en forstirkning av forsknings- och fordjupad forskning kring kommunernas politis-

utbildningskompetensen vid ka och ekonomiska utvecklingsstrategier. For det l e tS (74 tve C k l /A ng.

Forvaltningshog- - tredje skulle Forvaltningshogskolan med forstarkta Rolf Solli, professor vid
skolan. For det o’ forskningsresurser kunna spela en viktig roll for 2 Fé rvaltnihgshégsko lan

forsta skulle | , | \ \ éistsveriges regionala utveckling. TUd?’ Lo Gt
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Uppfrdes 4r (916 efter ritningar av arkitekt Ernst Torulf som enfamiljsbostad 4t
skeppsredaren Fritz Sternhagen. Makarna Martha-och P. Gustaf Agren
hgr frin 1942, donerade viilan-till Goteborgs universiiet i971. idag repr
och konferenslokaler. :

Fastighetssgare Goteborgs universitet - :
Gotcborgs Stads Kulturnzmnd

bult in 1916 and designed by the architect Emst Toru
{ er-Fritz-Sternhagen. Husband and wife P Gustal
42, donated the villa to Géteborg Unive! in
fepresentation and conference rooms.
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Agrenska villan i Johanneberg (till vénster) kan
ségas vara Kolvs fodelseplats.




KOLVS MEDLEMMAR

Forvaltningshogskolan ingdr i Kolv-

Sama?'betet tillsammans Wled: GOTEBORGS UNIVERSITET

[
Vastra Gotalandsregionen i
1 733 574 invanare (2020) ' R
Huvudort: Vinersborg =

Vistra Gotalandsregionen (VGR) innefattar 49 kommuner i vastra
Sverige, och dr ansvarig for bland annat sjukvarden och kollektivtra-
fiken i lanet. VGR ager ocksa ett antal kulturinstitutioner, daribland
Film i Vist, Goteborgssymfonikerna och Goteborgsoperan.

Forvaltningshogskolans entré p& Sprangkullsgatan 19 Residenshuset i VAnersborg, huvudort i regionen.
i Haga i Goteborg. Foto: Henrik Sandgren Foto: Pressbild

Goteborgs stad
582 508 invanare (2020)
Centralort: Goteborg

”Goa Géteborg, lilla London”

Goteborg dr landets nast storsta stad, och ar bland annat kant for

sin musikscen, sina industrier och sitt ordvitsande. Har foredrar
hamnarbetarna bryggkaffe, den arliga bokmassan 4ar mangsidig och
sparvagnarna gar som pa rils.

Harryda kommun
38 120 invanare (2020)
Centralort: Molnlycke

”Hdr vdagar vi”

Den som vill flyga till Géteborg gor nog bast i att flyga till Harryda,
for det ar har som Landvetter flygplats ligger, som ocksd ar kom-
munens storsta arbetsgivare. Historiskt har handelstradgdrdar och

Goteborgs stads kommunhus. Foto: Wikipedia M@dlInlycke, centralort i Harryda. Foto: Wikipedia

textilindustri varit viktiga naringar.

Kungalvs kommun
46 909 invanare (2020)
Centralort: Kungialv

”Med bhjirtat i historien och
blicken mot framtiden™

Kungalv har anor till d&tminstone 1100-talet, men d4 under namnet
Kongahilla. Bohus fistning fran 1300-talet ar kanske Kungalvs
storsta sevardhet, men det ar ocksd populart att besoka kexfabriken
eller aka over till Marstrand pa sommaren.

Lerums kommun
42 914 invanare (2020)
Centralort: Lerum

”Mer dn du tror”

Dir Leran moter Sdavedn hittar vi Lerum. Det lattaste sittet att hitta
hit 4r dock antingen med bil via E20 eller tdg pa Vastra stambanan.
Vil framme kan man besoka dventyrsbadet Vattenpalatset, eller

varfor inte besoka slottsmuseet vid det vackra Niis slott. RommunhusstKungalv. Foto: Wikipedia



Lilla Edets kommun
14 245 invanare (2020)
Centralort: Lilla Edet

Alla som nan gdng anvant hushallspapper kanner sikerligen redan
till Lilla Edet vid namn, men har finns mer an bara ett pappersbruk.
I centralorten finns mysiga restauranger, i Géta Alv bedrivs populirt
laxfiske och kommunen huserar ett tiotal naturreservat.

Mdlndals stad
69 967 invanare (2020)
Centralort: Molndal

Trots sin storlek har Molndal bara en titort som ligger helt inom
kommungransen: Hillesiker, med cirka 700 invanare. I ovrigt ar
Molndal sammanvuxet med Goteborg och Lindome. Populira

sevirdheter dr Gunnebo slott, Abytravet och Mélndals Kvarnby.

Partille kommun
39 495 invanare (2020)
Centralort: Partille

”Mitt i det goda livet”

Varije ar lockas tiotusentals besokare till varldens storsta handbolls-
turnering, Partille Cup. Kommunen star ocksd vard for den arliga
musiktdvlingen Partillerocken. Partille kommun bestar till 60% av
skyddad natur.

Stenungsunds kommun
26 945 invanare (2020)
Centralort: Stenungsund

”Det goda kustnira sambillet
med framtidstro och utveckling”

Ar du i behov av stérre mingder polyeten kan Stengungsund vara
en bra plats att borja leta pa, d& landets enda tillverkare finns har.
Forutom kemiindustrin har Stenugnsund bland annat en omfattande
turism, framforallt under sommartid.

Tjérns kommun
16 122 invanare (2020)
Centralort: Skarhamn

”Mojligheternas 6™

Huvudon ar Sveriges sjunde storsta, men kommunen omfattar dven
mer 4an 1 500 mindre 6ar och holmar. Turismen gor att folkmangden
tredubblas under sommarmanaderna. Populira besoksmal ar Nordiska
akvarellmuseet, rokeriet pa Astol och vandringsleden pa Stora Dyron.

Ockerd kommun
12 951 invanare (2020)
Centralort: Ockero

Ockerd ir centralort pa on Ockerd i Ockeré kommun, men kommu-
nen innefattar dven ett tiotal andra bebodda 6ar som Bjorko, Hilso
och Hono, samt flera obebodda 6ar. Ockeré och Gotland ir de enda
kommuner i landet som saknar fast landforbindelse.
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Centrum i Lilla Edet.

Foto: Wikipedia

Ls

pa kullen i bakgrunden.

MédlIndals kommunhus ti!I> hoger, med Fassbergskyrkan

Foto: Wikipedia

Kommunhuset i Partille.

Foto: Wikipedia

Skarhamn, centralort pa Tjorn.

Foto: Wikipedia

Stenungsunds kommunhus.

Hamnen pa Ockero.

Foto: Henrik Sandgren

Foto: Wikipedia
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FORSKNING VID
INSTITUTIONEN

Forskning utgor tillsammans med utbildning och samverkan uni-
versitetes karnverksambhet, och dr ocksa en central del av Kolv-

samarbetet. Bland annat dr Kolv med och finansierar tvad stycken
professorer.

Genom éren har Forvaltningshogskolan
utexaminerat 40 stycken doktorer.

Forvaltningshoégskolan har nu*:

e 16 stycken registrerade doktorander, samt
ytterligare fyra doktorandplatser utlysta.

e 12 stycken lektorer/disputerade forskare, va-
rav en dr vikarierande lektor. Fyra ytterligare
lektorat dr utlysta.

e Nio stycken docenter.

* Nio stycken professorer, varav en seniorpro-
fessor.

e Tva adjungerande forskare.

e En odisputerad adjunkt.

*Februari 2021

Utover doktorerna har 14 stycken licentiater
utexaminerats.

Forskningsomraden:

e Demokrati och forvaltning

e Digitalisering och Al

e Ekonomistyrning och redovisning
e Hallbarhet

e Halsa, vard och omsorg

e Integration och migration

e Kommun- och regionforskning

e Offentlig granskning

e Samhilleliga utmaningar

e Skola och forskola

e Tjanstepersoner och professioner

Fdrvaltningshégskolans produktion dver tid:

2004‘2005‘2006‘2007 ‘2(!)8‘2009‘2010‘2011 ‘2012‘2013‘2014‘2015‘2016 ‘2011‘2018‘2019‘2020
Artikel i vetenskaplig tidskrift 4 3 6 3 10 8 3 5 12 12 8 15 20 18 19 19 33
Artikel i Gvriga tidskrifter 6 7 5 4 4 9 3 3 1 3 5 1 3 1 9 4
Bok 5 3 3 2 1 3 3 5 3 2 2 2 1 3 4 5 3
Doktorsavhandling 3 5 2 1 4 1 1 4 3 3 1 1 3
Forskningsoversiktsartikel 1 1 1
Kapitel i bok 10 20 25 31 13 12 13 27 11 23 19 1 17 20 17 10 31
Konferensbidrag (ej forlag) 4 4 5 5 4 8 4 9 5 25 21 22 17 28 29 28 10
Licentiatsavhandling 2 1 1
Lérobok 3 1 2 1 1 1 2 1
Paper i proceeding 4 6 6 7 7 11 6 1 2 4 3 2 3 1
Poster (konferens) 1 1 1 1 2
Rapport 15 27 16 20 20 15 18 1 6 8 9 13 7 12 20 12 6
Recension 6 3 3 2 2 1 1 1 2 1 1 5 2
Samlingsverk (red.) 3 1 4 3 2 2 1 1 1 3 2 2 1 1 1 1 2
Ovrigt 1 1 2 1 4 4 13 20 1 5
Total 58 79 73 80 71 67 56 80 51 79 70 75 76 103 118 106 95
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Carlsson, Julia (2019)
Nar idéer far liv. Om intraprenader i tre kommuner.

Carlsson, Vanja (2019)
Jamstélldhetspolitik och styrformens betydelse. Euro-
peiska socialfonden i svensk och spansk férvaltning.

Skoog, Louise (2019)
Political Conflicts. Dissent and Antagonism Among
Politicl Parties in Local Government.

Borjesson, Angelica (2019)
(R)evolutionéra idéer: Forandring i svensk sjukforsak-
ringspolitik 1995-2015

Svensson, Petra (2018)
Cross-sector strategists. Dedicated bureaucrats in
local governmnet administration

Andersson, Johanna (2016)
Locked-In Collaboration

Gustafsson, Ingrid (2016)
Organisering av standarder, certifiering och ackredite-
ring som en global styrregim.

Svard, Oskar (2016)
Foretagare eller politiker? En studie av styrelsearbete i
kommunala bostadsbolag

Ek, Emma (2012)
De granskade. Om hur offentliga verksamheter gors
granskningsbara.

Bengtsson, Mats (2012)
Anteciperande forvaltning. Tjanstemans makt i kom-
munala policyprocesser om vindkraft.

Gustavson, Maria (2012)
Auditing the African State. International Standards and
Local Adjustments.

Tahvilzadeh, Nazem (2011, disputation 2012)
Representativ byrakrati. En studie om ledande kom-
munala minoritetsadministratérers féretradarskap.

Cedstrand, Sofie (2011)
Fran idé till politisk verklighet. Féraldrapolitiken i Sveri-
ge och Danmark.

Ivarsson, Andreas (2011)

Lokal policydesign. Om hur kommuner skapar policy
som klargdr ansvarsrelationen mellan kommunen och
kommunmedborgarna i krissituationer

Melke, Anna (2011)

Mental health policy and the welfare state. A study on
how Sweden, France and England have addressed a
target group at the margins

Brorstrém, Sara (2010)
Kommunala satsningar av betydelse - en frdga om
identitet, férnuft och tillfélligheter

Bartholdsson, Kerstin (2009)
Hallbarhetens manskliga byggstenar - om betydelsen
av engagerade tjansteman i det lokala miljéarbetet

Cinque, Serena (2008)
| vargens spar. Myndigheters handlingsutrymme i
forvaltningen av varg

Gustafsson, Anette (2008)
Kdnsmakt och kdnsbaserade intressen. Om kdnspoli-
tisk representation i svensk kommunalpolitik.

Tedros, Adiam (2008)
Utanfor storstaden. Konkurrerande framstéllningar av
férorten i svensk storstadspolitik.

Andersson-Felé, Lena (2008)
Leda lagom manga. Om strukturer, kontrollspann och
organisationsideal.

Johansson, Susanne (2007)
Dom under 30, vem bryr sig och varfér? Ungdomars
varderingar och politiska deltagande.

Berlin, Johan (2006)
Bestallarstyrning av halso- och sjukvard - om
manniskor, marginaler och miljoner

Johansson, Tobias (2006)

Foérvaltningens grans mot marknaden - om mekanis-
mer och effekter av kommunernas marknadsutnyttjan-
de

Kastberg, Gustaf (2005)
Kundvalsmodeller. En studie av marknadsskapare och
marknader i kommuner och landsting

Carlstrom Eric (2005)
| Skuggan av adel - integrering i kommunal vard och
omsorg

Eriksson, Nomie (2005)
Friska vindar i sjukvarden. Stod och hinder vid forand-
ringar i professionella organisationer

Rodrigo Blomqvist, Paula (2005)
Narvarons politik och det mangetniska Sverige. Om att
ta plats i demokratin

Fihn, Glenn (2005)

Normer och reformer. Den landskommunala och
stadskommunala budgetens och redovisningens histo-
ria 1862-1968

Erikson, Malgorzata (2004)
Lokala politiska ledare - ett kollage av diskurser

Johansson, Patrik (2004)

| skandalers spar. Minskad legitimitet i svensk offentlig
sektor

Miihlenbock, Ylva (2004)
Inget personligt. Om entreprendrskap i offentlig sektor

Karlsson, David (2003)
En chimér av endrékt. Ideologiska dimensioner i kom-
munal kulturpolitik

Theodorsson, Annika (2003)
Samtala bade lange och val. Deliberativ demokrati i tre
foraldrarkooperativ och dess effekter pa deltagarna

Malmer, Stellan (2003)
Ett pris blir till. Om férklaringar till kommunala avgifter
och taxor

Siverbo, Sven (2001)
Reformer och regler. Om att spara och férandra i
offentliga organisationer

Cregard, Anna (2001)
Férvaltningschefers styrning. En studie av praktik och
representation i skolans varld

Nilsson, Viveka (1999)
Empati och distans. En studie av 6verlakares forhal-
lande till ekonomistyrning

Pauli, Stefan (1999)
Politiker och kassaflédesrapportering. En studie av
kommunpolitikers val av redovisningsinformation

Falkman, Par (1997)
Statlig redovisning. Enligt bokforingsmassiga grunder



ATT NA UT MED
FORSKNINGEN

Kolv handlar till stor del om att tillgiangliggora forskning, sd
att politiker och tjdnstepersoner kan dra nytta av den. Detta
gors genom riktade insatser mot sdavdl praktik och akademi
som for den bredare allminbeten. Det mesta av detta dr ett
resultat av eller har koppling till Kolv.

Forvaltningshdgskolans dag

Forvaltningshogskolans dag ar en arlig tillstall-
ning sedan 2002, med syfte att sprida kunskap
och skapa motesplatser mellan akademiker och
praktiker. Dagen har startats inom ramen for
Kolv, och vander sig sarskilt till fortroendevalda
och tjanstepersoner i Vistra Gotalandsregionen.

\ ‘ » s o - oM g
Historikern Gunnar &etterberg forelaser som en extern talare uffaer Férvaltning'shégskolans dag 2019. = K e
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Dock ar den 6ppen for fler och kan ibland locka
mer ladngviga gaster. Under dagen bjuds pa fore-
lasningar, lunch, diskussioner och fika, och varje
ar behandlas ett aktuellt och intressant tema. Varje
ar delas ocksd Forvaltningshogskolans pris ut for
nyttiggorande av forskning i offentlig forvaltning.

Besokare anlander till Férvaltningshégskolans dag 2019.

2019

Vart ar valfarden pa vag?
Féreldsningar:

Aldrande, robotar och invandring
— vart ska vélfarden ta vagen?
Gunnar Wetterberg, historiker och férfattare

Granskning av dldreomsorgen
— fran Kyrkbacken till IVO
Lena Lindgren, Férvaltningshégskolan

Vélférden och framtiden
— bekymmer och férhoppningsfulla I6sningar
Rolf Solli, Férvaltningshégskolan

Vélfardsprofessioner, tillit och styrning
Gustaf Kastberg, Férvaltningshdgskolan

Kan en liten FoU-verksamhet bidra till valfardens utveckling?

Cecilia Bokenstrand, GR, och Margareta Forsberg,
FoU i Vast

FORVALTNINGSHOGSKOLANS DAG [t/ [0]W:\:{2

Integration

Kommunernas utmaningar
Skolan
Svenska tjansteman

Svenska politiker

Strategi for hallbar
framtidsutveckling

(\ETe[E g
10-arsjubileum:
D4&, nu och sedan

Samverkan - forskning, for
och av offentlig férvaltning

Det hallbara samhalisbyg-
get och de globala kriserna

Speglingar av var samtid



Doktorandseminarier

Under sin forskarutbildning i offentlig forvaltning presenterar varje
doktorand sitt arbete vid tre tillfallen: planseminariet, mitt-
seminariet och slutseminariet.

Freja

Freja ett dr ett arbetsseminarium dér doktorander och forskare
kopplade till Forvaltningshdgskolan Iagger fram texter under
arbete. Freja handlar ofta om — men begréansas inte till — den
offentliga sektorns styrning och organisering frén ett public
management-perspekiiv.

Hoégre seminariet

Hogre seminariet ar det samlande seminariet for samtliga forskare,
[arare och doktorander vid institutionen. Det huvudsakliga syftet
med seminariet &r att diskutera forskningsfrégor relevanta for den
forskning som bedrivs vid Forvaltningshogskolan.

Lunchseminarier

Forvaltningshdgskolan inbjuder &terkommande allméanheten til
kortare populdrvetenskapliga lunchseminarier. Dessa brukar ock-
sé filmas och tillgangliggdras pa natet. Lunchseminarierna brukar
vara populdra bland bade studenter och verksamma praktiker.

SULP

Forskargruppen "Samhdalleliga utmaningar — losningar (?) och
problem (SULP)" utgér fréan ett intresse att forsta samhalleliga
utmaningar som héllbar utveckling, rasism, vardskulder, et cetera.
Under SULP-seminarier diskuteras saval problemen som forslag
till 1osningar.

Politik- och granskningsseminariet
| Granskningsseminariet tréffas forskare och doktorander som

intresserar sig for offentlig politik och granskning och verksam-
het, ur olika teoretiska och empiriska perspektiv.

Forvaltningshégskolans lunchseminarium 5 december P018. David Karlsson talar utifran antologin *Folkets framsta
foretradare” om hur det star till med demokratin utifranfvara politikers perspektiv.




ALUMN

En gang alumn, alltid alumn. En
examen ar ett kapital att forvalta,
och Férvaltningshégskolan hjal-
per till att halla kontakten genom
hela yrkeslivet efter examen.
Plattformen av kontakter byggs
pa hela tiden, med ett natverk
som strécker sig éver genera-
tionsgranserna.

Alumner kan till exempel handle-
da studenter som &r ute pa prak-
tik, och i alumnnétverket ordnas
féreldsningar och traffar dar
studenter och tidigare studenter
kan métas och byta erfarenheter.
Pa sa vis blir alumnverksamheten
ytterligare en brygga mellan aka-
demien och praktiken. Det hjal-
per till att bade halla utbildningen
relevant, och att férmedla farska
kunskaper ut till verksamheterna
pa alla kommunkontor och andra
stallen dér institutionens alumner
arbetar.

NYHETSBREV

Nagra ganger per termin skickar
Forvaltningshdgskolan ut ett
nyhetsbrev till alumner, Kolv och
andra intresserade. Forutom
nyheter om vad som hander pa
institutionen brukar det innehalla
inbjudningar till olika event som
exempelvis lunchseminarier.

Las mer om nyhetsbrevet pa var
hemsida under fliken “Om oss”.

Férvaltningshdgskolans nyhetsbrev December 2020
(PDF)

~Férvaltningshdgskolans pris till Bo Per Larsson
-Valkommen till lunchseminarium 22 januarit
-Kommunforskarkonferens genomférdes pé distans

ska forska om

-Ovriga nyheter
VL pdf,1.24 MB

§ Forvaltningshdgskolans nyhetsbrev Oktober 2020
(PDF)
-Valkommen till lunchseminarium 14 oktober!
-Vélkommen till Norkom 2020!
-Informationstraff om nordisk master
Tillsynskursen ppen fér anmalan
-Kolv 25 ar
-Ovriga nyheter
L pdf, 482.94 KB

Férvaltningshagskolans nyhetsbrev Juni 2020 (PDF)
-Pris for utmarkta examensarbeten

-Licenciat pé distans

-Bokkapitel om kommunala bolag
-Forvaltningshogskolans dag, seminarier och podden
-Ovriga nyheter

L pdf, 44362 KB

Publikationer

Det kanske mest uppenbara sittet att nd ut med
forskning ar genom publikationer i vetenskapliga
tidsskrifter, bocker och liknande. I Goteborgs
univsersitets egna databaser publiceras allt fran
studentarbeten till doktorsavhandlingar, men
forskning fran Forvaltningshogskolan brukar
publiceras pa fler stillen 4n sa. Ibland i tunga
vetenskapliga tidsskrifter, ibland i sma specialise-
rade siddana.

Sedan 1996 har ocksa Forvaltningshogskolan en
egen rapportserie, som normalt kommer i 4-5
nummer per dr. Den forsta rapporten 2021 ar
nummer 158 i ordningen. I rapportserien publicer-
as bara egen forskning som gors vid institutionen.

Forvaltningshogskolan tillhandahaller ocksa en
egen tidsskrift, Scandinavian Journal of Public
Administration (SJPA), som publicerar forskning
fran hela varlden om offentlig forvaltning. SJPA
ges ut fyra ganger per ar.

. - VAR Ipg
s T i “' \:TRAPHEVEEFH
‘ e

Avhandlingar fran Forvaltningshogskolan.

Forvaltningspodden

Sedan hosten 2018 har Forvaltningshogskolan

en egen poddradio, dir forskare diskuterar olika
intressanta teman rorande offentlig forvaltning.
Fragestillningarna kan vara bade stora och sma.
Niégra exempel pa teman som behandlats ar sjuk-
forsikringen, politiska konflikter, NPM, kommu-
nala bolag och etik.
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Sedan 2018 har Féwaltningshégékolan en‘poddradio,
kallad Férvaltningspodden.

Forvaltningshdgskolans pris

Varje ar delar Forvaltningshogskolan ut ett pris
”for nyttiggorande av forskning inom offent-
lig forvaltning”. Forvaltningshogskolans pris
instiftades dr 2011, och delas ut till antingen en
akademiker eller en praktiker, som spridit eller
pa annat sitt nyttiggjort forskning inom amnet
offentlig forvaltning.

Syftet med priset ar att uppmarksamma goda
exempel pa personer eller organisationer som
arbetat for att sprida och anvinda forskningsba-
serad kunskap, och ddrmed ocksa inspirera och
stimulera till fler goda insatser.

Priset som utgors av ett diplom samt ett konst-
verk av en lokal konstnir delas vanligen ut under
Forvaltningshogskolans dag, dir ocksd foregaen-
de ars pristagare brukar bjudas in som en extern
talare.

Sjalva statyetten brukar besta av en traskulptur forestal-
lande en boxare.

Cecilia Bokenstrand, 2019 ars pristagare.

Tidigare pristagare

2020  Sektionschef Bo Per Larsson
2019 Kommunforskare Siv Sandberg
2018  Avdelningschef Cecilia Bokenstrand
2017 Journalisten Magnus Wrede

2016 Professor Annika Harenstam

2015 Direktor Sven Wiberg

2014 Professor Elisabeth Sundin

2013 Utvecklingsledare Anne Svensson
2012 Professor Sten Jonsson

2011 Docent Lennart Nilsson

Kriterier for priset

Priset avser nyttiggorande av forskning inom &mnet offentlig
forvaltning, dar nyttiggbrandet avser ndgot eller nagra av
foliande tre omraden:

e (Genomfdrande eller inforande av projekt, reform eller
aktivitet som &r en folid av sadan forskning

e Spridning av forskning som skapat debatt, 6kad medve-
tenhet eller ifrdgaséttande av radande system

e Anvandning av forskning sé att demokratiska varden och

effektivitetsvarden framjats

Priset ska tillfalla ndgon eller négra som genom sin insats
nyttiggjort forskning inom négon del av den offentliga sektorn;
inom kommuner, landsting, regioner eller staten. Sarskilt
meriterande ar nytankande vad galler inrikining p& och former
fOr nyttiggorandet, insatsens bestandighet dver tid, insatsens
genomslag och omfattning (exempelvis i hur manga personer
eller organisationer som berdrs).
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INSTITUTIONENS
UTBILDNINGAR

Forvaltningstjansteman

- en profession?

Professor Lena Lindgren haller introduktionsforelasning for nyantagna masterstudenter.

Forvaltningshogskolan dr det enda ldarosdte i landet dir det gdr
att ldsa offentlig forvalining hela vigen fran grundutbildning

till forskarnivd, och utover det hdlls flera uppdragsutbildning-

ar. Kolvsamarbetet har lange varit centralt for att ge framtidens
tidnstepersoner den kompetens som efterfragas pa arbetsmarknaden.

Kandidatprogrammet i offentlig férvaltning Utbildningen problematiserar vad det innebar att
arbeta som tjansteperson i politiskt styrda orga-

nisationer, och teman som hallbar utveckling, etik
och likabehandling dterkommer i flera kurser.
Programmet avslutas med en kandidatuppsats.

Under tre ar ldr sig studenterna grunderna i offent-
lig forvaltning. Hur den offentliga forvaltningen
organiseras och styrs, vilka lagar som galler och
vilka ideologiska principer som ligger bakom.

PRAKTIK

Den som laser pa masterniva har mojlighet att goéra
praktik i 20 veckor, vilket brukar vara ett uppskattat
inslag av savél studenter som arbetsgivare. Inte
séllan gor studenter sin praktik i nagon av Kolv-
kommunerna, och manga borjar ocksa jobba dar
efter sina studier. Avslutningsceremoni for studenter som tar examen.
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Masterprogrammet i offentlig
férvaltning

Efter att ha fatt sin kandidatex-
amen finns mojlighet att ldsa ett
tvadrigt masterprogram.

Detta ges med tre olika inrikt-
ningar: Ledning och styrning,
Policyanalys samt Redovisning
och revision. Under programmets
gang ges ocksa mojlighet att ge-
nomfora 20 veckors praktik.

Forvaltningshogskolan ger
sedan 2021 ocksa en Nordisk
Master i offentlig forvaltning
med inriktning ledarskap och

Forskarutbildning
Efter avslutat masterprogram gar det att soka
till Forvaltningshogskolans forskarutbildning,
som leder till en licentiatexamen (120 hp) eller
doktorsexamen (240 hp). Forutom att forskarut-
bildningen 6ppnar for en akademisk karridr finns
det ocksa en efterfrdgan pa forskningskompetens
pa arbetsmarknaden utanfor universitetet.

Till exempel efterfragas disputerade forskare
till FoU-enheter, som kan vara pa bade statlig,
regional och kommunal niva.

. = = o | e =3
Forvaltningshogskolans uppdragsutbildningar utgér en viktig kontaktyta mellan
R . forskningen och praktiken. Har utbildas personal fran Lansstyrelsen i tillsyn och
digitalisering, tillsammans med [EEENNSH

Norduniversitetet i Bodo och
Abo akademi i Finland.

Uppdragsutbildning
De som redan arbetar som politiker eller tjanste-
personer i kommuner, regioner, myndigheter eller
offentlig 4gda bolag, kan fortbilda sig genom ndgon
av Forvaltningshogskolans uppdragsutbildningar.
Nigra exempel pd populdra omraden som
Forvaltningshogskolans uppdragsutbildningar
kan behandla ar tillsyn, utvardering, jamstalld-
het, ledarskap och forandringsarbete. Forvalt-
ningshogskolan har ocksd en del i andra storre
utbildningar, daribland Rektorsutbildningen vid
Goteborgs universitet.

Slutord

o Utmirke triangulering

« Omfattande insike i aktuell forskning
omplext material

« Hantering av ett stort 0ch K
« Noggrann analys

e DIUD ¥

Petra Svensson disputerar med sin avhandling "Cross-Sector Strategists — Dedicated Beureaucrats in Local Government
Administration” vid Férvaltningshégskolan i januari 2018.
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FOR EN LANGSIKTIG

KUNSKAPSUTVECKLING

Anna Cregard, nu aktiv vid Hogskolan i Boras.

5

X

Foto: Pressbild

I mer dn tio drs tid arbetade Anna Cregdrd med Kolv, och var
drivande i att ta fram Forvaltningshégskolans uppdragsutbildningar.

Mellan dren 2006 och 2016 var Anna Cregard
viceprefekt med ansvar for samverkan pa For-
valtningshogskolan. Darmed arbetade hon ocksa
mycket med Kolv. En stor del i det arbetet var att
ta fram uppdragsutbildningar.

— Vi mirkte att det fanns en efterfragan i kom-
munerna och i Vastra Gotalandsregionen, sager
hon.

Framforallt var det ménga som 6nskade se en
utbildning inom omradet granskning och tillsyn.
Tilltron till just tillsyn som styrmedel var pa fram-
vaxt under den har perioden, som Anna Cregard
beskriver som en granskningsexplosion. Darmed
skapades ocksd en stark efterfrdgan pa utbildningar
inom omrddet. Forvaltningshogskolans kurs
”Tillsyn i teori och praktik” har nu givits under
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atskilliga ar och fatt uppmirksamhet 6ver hela
Norden. An idag dr det den enda tillsynsutbildning
i sitt slag som finns i Sverige.

Mainga uttryckte ocksd ett behov av uppdrags-
utbildningar inom till exempel ekonomistyrning
och redovisning, men dven inom inom chefs- och
ledarskapsomrddet som ar Anna Cregards egna
omréde.

— Det gillde bade det operativa perspektivet nar
man kliver in i en chefsroll, men ocksd det strategis-
ka perspektivet, ofta kopplat till forandringsarbete.

Forvaltningshogskolans kurs ”Forandringsledar-
skap” (tidigare ”Att leda verksamhetsutveckling”)
ar fortfarande mycket populir bland chefer inom
offentlig verksamhet.

Ett dialektiskt samarbete

I framtagandet av uppdragsutbildningarna spelade

Kolv en valdigt stor roll. Omvint var ocksd upp-

dragsutbildningarna viktiga for Kolvs medlemmar.
— Det var ett valdigt dialektiskt samarbete, vi

hade en gemensam vilja att bygga kring de offentli-

ga organisationerna, siger Anna Cregard.

Det var framforallt tva saker som framhélls som
extra viktiga. Det ena var att det fanns ett fokus pa
att utveckla storregionen, inte minst ur ett arbets-
givarperspektiv. Dir ansags bade uppdragsutbild-
ningen och Forvaltningskolans 6vriga verksamhet
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vara viktiga for kompetensutvecklingen inom
offentliga verksamheter. Den andra delen handlade
om vikten av kontinuerlig kunskapstillvaxt, med
andra ord forskning, dir de offentliga aktorerna
var viktiga for att trycka pa behovet av kunskap
och forskning inom omradet offentlig forvaltning.

— Vi pratade mycket om att Forvaltningshogskolan
kunde vara den hir gemensamma plattformen, dar
man tar det operativa, lokala och empiriska till en
gemensam arena. Ddr man pratar om den gene-
rella kunskapen inom sitt amne, och att man kan
motas i det lokala och det som kan beskrivas som
det teoretiska, alltsa forskningen.

Viktigt med langsiktighet

Det resulterade i en rad intressanta aktiviteter, som
lunchseminarier, studiebesok och utbildningar.
Vissa av dessa, som exempelvis lunchseminarierna,
har ocksad ibland fatt spridning till en bredare
allmanhet. Men framforallt ar det viktigt att ha
kontinuerligtet och langsiktighet i kunskapsutveck-
lingen, menar Anna Cregdrd.

— Om man verkligen menar allvar med att
Vistsverige ska ha en utvecklingsarena dven for
den offentliga sektorn far man absolut inte slappa
de fina samarbeten som redan finns upparbetade.
Jag tror verkligen pa just sidana langsiktiga sam-
arbeten som kan ta de stora frdgorna pa allvar, det
kan man inte se vad man vinner pa langsiktigt.

)

Uppdragskursen “Tillsyn i teori och praktik” pa 7,5 hp ges fortfarande regelbundet vid Forvaltningshégskolan.
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"KOLVRESAN

Ungefir vartannat dr genomfors en studie-loch konferensresdinont:

Europa. Mdlet med resorna dr att tillsammans lara av forskage och
organisationer i andra lander, och starka relationen n'qellan foretra-
dare for kommuner, regionen och akademin i Vidstsverige.
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Kolvresor genom aren

2019
2017
2015
2013

Birmingham, England
Utrecht, Nederlanderna
Rom, ltalien

Potsdam, Tyskland

2017 Reykavik, Island
2008  Bergen, Norge
2006 Odense, Danmark

Kolv anno 2017, under resan till Utrecht.

SCHEMA KOLVRESAN 2019:

v

Foto: Privat

AVFARD 24 JUNI: LANDVETTER, KL. 09:50 ANKOMST: BIRMINGHAM, KL 12:30
HEMFARD 27 JUNI: BIRMINGHAM, KL 13:10 ANKOMST: LANDVETTER, KL. 17:45
Mandag 24 juni | Lunch . Jurys Inn, Birmingham [ Gemensam lunch
Eftermiddag | Jurys Inn, Birmingham | Genomgang av resans upplagg samt introducerande seminarium om
likheter och skillnader mellan Sverige och Storbritannien
Eftermiddag . Jurys Inn, Birmingham | Kolvméte
Middag Gemensam middag
Tisdag 25 juni | FOrmiddag INLOGOV Presentationer pa temat granskning av kommuner och offentliga finanser
Lunch . Campus Gemensam lunch, darefter rundtur p& campus
Eftermiddag | Birmingham City Council | Rundtur i kommunhuset och samtal med representanter frdn kommu-
nen
Kvall Middag och kvall pd egen hand
Onsdag 26 juni | Formiddag LGRC, Leicester Presentationer pé& temat poltiskt ledarskap, relationen mellan politier och
. fidnsteman samt politiskt deltagande
Lunch . I universitetets lokaler Gemensam lunch
Eftermiddag . LGRC, Leicester Fortsttning pa formiddagens aktiviteter
Middag Gemensam middag
Torsdag 27 juni | Formiddag Hemférd
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DENNIS JERYD OM
ATTA AR MED KOLV

Rddets tidigare ordforande
Dennis Jeryd talar om ndtver-
kande, resor och framtidens
motesplatser.

Under de tva mandatperioderna mellan 2011 och
2018 var Dennis Jeryd (S) oppositionsrad res-
pektive Kommunstyrelsens ordférande i Lerums
kommun. Samtidigt var han aktiv i Kolv, under
2015-2018 som ordforande i rddet. Det var ett
uppdrag som han lade stor vikt vid.

- En viktig sak med Kolv var sjdlvklart att mnga
som examineras frin Forvaltningshogskolan ham-
nar ganska hogt upp i forvaltningen i vara kom-
muner, sa det ar viktigt att komma med inspel och
forslag till sjdlva utbildningen. Sedan tycker jag
det var ett vildigt viktigt forum i sjalva radet, nar
vi traffades och kunde f4 intressanta foreldsningar
och rapporter, siger han.

Han forklarar vidare att det ar latt att arbetet i
vardagen bara rullar pa utan att man hinner ta till
sig ny forskning, och dir spelar bade lunchsemina-
rier och sammantriden en stor roll.

— Men det som man minns mest av de har atta
aren ar resorna vi gjorde vartannat ar. Det var fan-
tastiska platser, och vildigt vardefullt att se stillen
ur en offentlig forvaltnings 6gon, sager han.

Vi tar ofta vart system fér givet

Resorna som brukar goras har som framsta syfte
att mojliggora ett kunskapsutbyte 6ver nations-
granserna, och ldara av de skillnader och likheter
som finns i forvaltningen i olika linder i Europa.
En resa som gjort sarskilt stort avtryck tycker han
ar den resa som gjordes till Italien 20135.
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Dennis Jeryd. Foto: Pressbild

— Vi pratade om det politiska systemet, demo-
krati och populistiska partier, och det var fore allt
som hande i Sverige efter senaste valet da det blev
svart att bilda regering har, sager Dennis Jeryd.

D4 minns han ocksa att italienarna var avundsjuka
pd vart svenska system, som vi ofta tar mer eller
mindre for givet.

— Det ar en sadan sak jag reflekterat 6ver i
efterhand. Ett exempel dr alla kommuner de har
i Italien, och nir de skulle genomfora en reform
sade halften av kommunerna att ”det hir gillar vi
inte, sd vi gor det inte”. Det problemet har vi inte
riktigt hir, sidger han.

Viktigt med néatverkande
En ofta forbisedd del i seminarier, resor och studie-
besok dr vad som hander pa rasterna. Det dr under

tiden som finns mellan de olika forelasningarna
som alla kan sitta och diskutera fritt, och just det
nitverkande som da uppstdr framhaller manga
som vildigt givande.

— De olika diskussionerna vi hade mellan mote-
na blev otroligt intressanta och givande, nir kom-
munalrdd, kommundirektorer och forskare satt
tillsammans och pratade. Det var det enda tillfillet
under mina atta ar som politiker dir jag kdande att
man verkligen satte sig ner sd. Vi forsokte att fa
till det hemma ocksd men det blev inte samma sak,
sager han.

Det ledde ocksa till att skapa kontaktytor som inte
skulle uppsta sa latt annars. Ofta finns det exem-
pelvis redan politiska samarbeten med grannkom-
munerna, men kanske inte med de som ligger lite
lingre bort geografiskt. Samma sak giller kontak-
ten mellan politiker och tjanstepersoner.

— Det ar klart att man som politiker ofta traffas
pa politisk nivd, men pa resorna triffade man ofta
kommundirektorerna ocksa, och det var kontakter
som kunde vara anvindbara senare.

Kunde anvéant Kolv &nnu mer
Aven om Kolvsamarbetet har varit givande, s ser
Dennis Jeryd i efterhand hur det kunde anvints
annu mer.

— En sak som vi i Lerum var lite daliga pa var
att anvinda Forvaltningshogskolans professorer
till lokala utredningar, sager han.

Som exempel namner han nir centrum i Linkoping
skulle goras om, och universitetet dir gjorde en
undersokning infor det. D4 menar han att det var
lattare att fa acceptans 4n om kommunen skulle
gjort det sjalva.

— Just att anvianda fortroendet som universitet
har, det hade vi kunnat anvinda mer. Och alla
forslag som jag eller ndgon annan i rddet hade
om seminarium eller liknande gjorde ni ju ocksa.
Det var bara att forseld nagot, och nidgra méanader
senare genomfordes det.

Men han péapekar ocksa att det krdvs tva for att
dansa tango, och det giller att inte bara en part dr
drivande.

— Det ar mycket som har hiangt pa nagra f3 eld-
sjalar. Det ar latt att det bara blir Forvaltningshog-
skolan som driver samarbetet, men man bor nog
inte tinka ”vad kan ni gora for oss” utan ”vad
kan vi gora tillsammans”. Det ar latt att sdga men
svart att gora, sager han.

Vill inte slappa det digitala

Blickar man man framét och tanker kring hur
Kolv skulle kunna utvecklas i framtiden tror
Dennis Jeryd att frigan om digitala kontra fysiska
moten kommer att bli central. Bida, menar han,
har sina for- och nackdelar, men det ar viktigt att
inte slippa de digitala méotena helt.

— Alla ar sd vana idag sd det ar valdigt latt att
fa igenom sdnt. De flesta kan avsitta en halvtimme
for ett lunchseminarium nir man bara behover
starta datorn, men ska man dka in fran Tjorn till
Goteborg si gar det ju flera timmar.

En annan fordel dr att man kan ta del av bara
utvalda delar pa ett annat sitt nir det sker digitalt.
Till exempel berattar Dennis Jeryd att han satt och
lyssnade pa nar SOM-institutet hade sin dag, och
nar ndgot var mindre relevant kunde han passa pa
att kolla mailen en stund. Samtidigt menar han att
det ar det viktigt att man verkligen dr narvarande
nar det val behovs.

— Framforallt tror jag att det kommer bli mer
digitalt nar det ar korta moten, och nar man ses
ar det en heldag eller kanske lunch till lunch. For
det ar klart att vi behover triffas vid kaffetermosen
ocksa.

Dennis Jeryd (S)

Kom med i radet 2011, da som forsta oppositionsrad i Lerums
kommun. Under nasta mandatperiod 2015-2018 som ordfo-
rande i Kolv, d& som Kommunstyrelsens ordf6rande i Lerum.

Arbetar nu som politisk sekreterare i Véstra Gotalandsregionen.
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MED BLICKEN

MOT FRAMTIDEN

Kolv under en studieresa till Birmingham och Leichester 2019.

Rddets ordforande Kristian Vramsten sdger ndgra avslutande ord.

Forvaltningshogskolans samarbetsprojekt med
region och kommuner i vist, Kolv, fyllde 25 ar
2020. Under denna 25-4rsperiod har 40 personer
tagit doktorsexamen och 27 stycken tagit licenti-
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atexamen. Mdanga fler har last universitetskurser
och haft nytta av det i sitt yrkesverksamma liv.
Detta vittnar om en bredd i bdde forskning och
utbildning inom omradet offentlig forvaltning som

»

Kristian Vramsten (M) ,till vanster, &r ordférande’i Férvaltningshogskolans rad samt Kommunstyrelsens ordférande i Moln-
dals Stad. Max Torngvist (C), till hoger, ar vice ordférande i radet samt politisk sekreterare i Vastra Gotalandsregionen.

kan innehalla allt fran ekonomi och juridik till
samhillskunskap.

Det ir roligt och stimulerande att fi som dgar-
representant deltaga i Forvaltningshogskolans
framtida utveckling. Jag tror mycket pa en nira
samverkan mellan politiker och tjanstepersoner
som foretradare for region och kommuner och
den akademiska virlden. Detta kan skapa nya
idéer om framtida kurser bade i grundutbildning
och inom forskningen.

Framtiden ar ljus och de nista 25 dren kommer
att visa detta om vi bara tillsammans utvecklar
och kapitaliserar pa det vi redan kan och vet och
kopplar ihop det med véra visioner for framti-
den. Tillsammans kan personer verksamma inom
offentlig forvaltning, politiker, forskare, lirare,
studerande och alla andra intresserade paverka
Kolvs framtid i form av kurser pa olika nivaer,
forskningsprojekt, forelasningar, seminarier,
larobocker med mera inom omradet offentlig
forvaltning.

Med dessa ord som avslutning sa hoppas jag
att ni haft stor gladje av att lasa tidskriften
”Kolv 25 ar”.

Kristian Vramsten,
Ordférande i
Férvaltningshégskolans rad

Radets medlemmar 2021:

Goteborgs Stad
Ordinarie: Anneli Rhedin
Ersattare: Jenny Broman

Harryda kommun
Ordinarie: Sven Karlsson
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Ersattare: Pernilla Overmark
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Ordinarie: Thorbjoérn Carlsson
Ersattare: Per Backstrom
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Ordinarie: Bo Pettersson
Ersattare: Maria Renfors
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Ersattare: vakant

Ockerd kommun
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Ersattare: Ingrid Andreae

Férvaltningshégskolan
Bjorn Rombach, prefekt
Johanna Selin, sekreterare i Radet
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