VFU-BAROMETERN 2022

Enkater till studenter, VFU-handledare och VFU-kurslarare
vid Goteborgs universitets lararutbildningar
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VFU-barometern ér en samling enkdter till alla
studenter, VFU-handledare och VFU-kursld-
rare vid Géteborgs universitets samtliga Ilérar-
utbildningar. Barometern dr framtagen av Ar-
betsgruppen fér évningsskolor och enkdterna
kommer att vara en central del i utvecklingen
av den s.k. Géteborgsmodellen fér 6vningssko-
lor.

Den har broschyren

Den broschyr du nu haller i handen beskriver
VFU-barometern; vad den syftar till, vad
frageformularen innehaller, vem som far en-
katerna och hur de distribueras.

Broschyren vander sig till strategiska funkt-
ioner inom lararutbildningarnas VFU — s& som
rektorer, VFU-samordnare, kontaktpersoner,
VFU-kursledare och programledare.

Du som har en sadan funktion ar sarskilt viktig
for att sprida information om VFU-barome-
tern bland studenter, VFU-handledare och
VFU-kurslarare. Forhoppningsvis kan denna
broschyr vara till hjalp for dig i det arbetet.
Genom att informera om barometern och
uppmana de som fatt en enkat att svara, hop-
pas vi att svarsfrekvensen blir hég och data-
materialet anvandbart.

Goteborgsmodellen for 6vningsskolor
Ovningsskolor handlar i grunden om att ut-
veckla och formalisera forutsattningar for nar-
mare samverkan mellan larosadte och 6vnings-
skola. Malet ar att 6vningsskolor ska bidra till
hojd kvalitet i lararutbildning samt starka sko-
lans utveckling och bidra till kompetensfor-
sorjning.

Goteborgsmodellen har tre huvudsakliga fo-
kusomraden. For det forsta ska det finnas en
hég koncentration av bade studenter och
handledare pa 6vningsskolorna. Har ingar
ocksa att mottagande av studenter ska ske
med kontinuitet. For det andra ska VFU-hand-
ledare och VFU-kurslarare ha ratt kompetens
for sitt uppdrag. Det tredje omradet handlar
om tatare samverkan mellan akademi och
skola, mellan akademins olika lararprogram,
och mellan olika skolor.

For att utveckla Goteborgsmodellen har en Pi-
lotverksamhet inletts vid elva skolor fran fem
kommuner i Goteborgsregionen. Det ar skolor
fran Ockerd, Partille, Lerum, Kungsbacka och
Goteborg som deltar (se vidare pa sid 3).

Arbetet med Géteborgsmodellen samordnas
av arbetsgruppen fér dvningsskolor som be-
star av representanter fran skolhuvudman,
universitet och studenter. Arbetsgruppens
uppdrag ar att ta fram forslag for att succes-
sivt kunna inféra 6vningsskolor for samtliga 13-
rarprogram. Du kan ldsa mer om arbetsgrup-
pen pa sista sidan.

VFU-barometern

VFU-barometern ar egentligen tre olika enka-
ter. En till studenter, en till VFU-handledare
och en till VFU-kurslarare. Enkaterna kommer
att ge en generell bild av hur studenter, hand-
ledare och kurslarare uppfattar att VFU funge-
rar. Fragorna ar i forsta hand inriktade pa Go-
teborgsmodellens fokusomraden koncentrat-
ion/kontinuitet, kompetens och samverkan.

Den forsta omgangen enkater skickas ut un-
der oktober 2022, och dessa fungerar som en
nulageskartlaggning innan pilotverksamheten
satt avtryck.

Langre fram i denna broschyr kan du se hur
enkaterna generellt ar upplagda och vilka fra-
gor de innehaller. Exakt vilka fragor som ingar
varierar dock beroende pa inom vilket larar-
program och skolform svarspersonen ar verk-
sam. Terminologin anpassas ocksa. | de vers-
ioner som visas i denna broschyr anvands ex-
empelvis oftast termen “skola” men i de enka-
ter som beror forskoleverksamhet anvands
termen "forskola”. Enkaterna erbjuder ocksa
mojlighet for svarspersonerna att kommen-
tera sina svar.

Notera att svarspersonerna inte far pappers-
enkater, utan digitala enkater som de kan
svara pa via mobil, surfplatta eller dator. Alla
utskick inkluderar ett féljebrev med informat-
ion om enkéaterna. Nar svaren analyseras kom-
mer uppgifter fran universitetets studieadmi-
nistrativa system att anvandas.



FAQ om VFU-barometern

Vem far enkaten?

Studenter: Alla nu aktiva lararstudenter vid
Goteborgs universitet som fullgjort minst en
VFU-kurs innan hostterminsstarten 2022 far
enkaten. Dessutom skickas enkaten till de
studenter som gjorde sin sista VFU-kurs under
varterminen 2022 men som nu tagit examen.
Det handlar totalt om cirka 3000 personer. Ut-
bytesstudenter ingar inte i studien.

VFU-handledare: Enkaten skickas till alla VFU-
handledare som handlett minst en student
under nagot av lasaren 2020/21 och 2021/22.
Det ror sig om cirka 4000 personer.

VFU-kurslarare: Alla VFU-kurslarare som med-
verkade i lararutbildningen under ldsaret
2021/22 far enkaten.

Varfor gors enkdten?

Syftet med VFU-barometern ar att fa en bild
av hur samtliga studenter, handledare och
kurslarare fran samtliga lararprogram vid Go-
teborgs universitet uppfattar att VFU funge-
rar. Det ar forsta gangen en undersdkning
som synliggor hur VFU fungerar gors, och dar
dessa tre centrala grupper tillfragas i ett sam-
manhang.

VFU-barometern kommer att vara en viktig
del i uppfoljningen av arbetet med att inféra
ovningsskolor. Fran och med hdstterminen
2022 inleds en pilotverksamhet pa utvalda
skolor. De enkater som genomfors under hos-
ten 2022 fungerar som en kartlaggning av ut-
gangslaget innan pilotverksamheten satt av-
tryck.

Vad handlar enkaterna om?
VFU-barometern tar sikte pa befintliga struk-
turer och férutsattningar for VFU. Enkatfra-
gorna ar till storsta delen av allman karaktar,
och gar inte in i detalj pa hur enskilda kurser
eller skolor fungerar. Fragorna handlar bland
annat om mottagande av studenter, handled-
ning, samverkan mellan skolor/férskolor och

universitetet, forutsattningar fér handledare
och kurslarare att genomfora sina uppdrag,
och hur VFU paverkar den ordinarie verksam-
heten i skolor och forskolor.

Hur forhaller sig enkaten till kursutvar-
deringar?

Enkaterna tar ett helhetsgrepp pa befintliga
strukturer och forutsattningar for VFU. Enka-
terna fordjupar sig inte i VFU-kursernas inne-
hall och krockar inte med de kursutvarde-
ringar studenter fyller i efter VFU-kurserna.

Nar och i vilken form kommer enkaten?
Enkaterna skickas ut i oktober 2022. De ge-
nomfors i digital form och besvaras i Sunet
Survey, som ar Goteborgs universitets system
for digitala enkater. Respondenterna kan an-
vanda smartphone, surfplatta eller dator. In-
bjudan kommer via e-post. Studenter och
handledare far enkéaten till den e-postadress
som ligger i universitetets administrativa sy-
stem.

Hur lang tid tar det att svara?
Det tar cirka 10-15 minuter att fylla i enkaten,
lite beroende pa hur respondenterna svarar.

Vem ansvarar for enkaten?
Arbetsgruppen for ovningsskolor ansvarar for
enkaten. Det operativa arbetet med enkaten
sker vid Utbildningsvetenskapliga fakultets-
kansliet.

Nar kommer resultaten?
Datainsamlingen sker under hésten 2022. Re-
sultatrapportering sker kontinuerligt fran ars-
skiftet, och fordjupade analyser goérs under
varen 2023.

Scanna QR-koden om du vill veta mer om ov-
ningsskolor och Goteborgsmodellen




DETTA AR DE ELVA PILOTSKOLORNA

Ockerd kommun

e Bjorko skola

= ¢ Hedens skola

Partille kommun

. Lillegardsskolan
'~ e Stadsparksskolan

-

Lerums kommun

- * Lerums Gymnasium

-

Kungsbacka kommun

’ e Bjorkrisskolan
- o Hedeskolan
* o Alvsakersskolan

Goteborgs stad

* o Langmosseskolan




VFU-BAROMETERN STUDENT

MOTTAGANDE OCH FORBEREDELSER

Hur har du genomfért VFU-kurserna inom ditt nuvarande program?

Jag har endast gjort VFU pa distans ]
Jag har endast gjort VFU pa plats i en skola ]
Jag har gjort vissa VFU-kurser pa distans och vissa pé plats i en skola ]

Hur brukar det fungera pa skolan nar det galler tillgangen till féljande? Gér en sammanvagning
av dina erfarenheter hittills.

Mycket Ganska Ganska Mycket

bra bra daligt daligt

Plats i arbetsrum U U U U
Dator, digitala system och andra arbetsredskap ] ] ] ]
Nycklar/passerkort ] ] ] ]
Hur stammer foljande in p& den VFU du genomfort sd har langt?

Stammer Stammer Stdmmer Stdmmer

helt och ganska bra inte sarskilt inte alls

hallet bra

Jag har fatt en god introduktion till sko-
lans organisation och arbetssatt O O O O
Jag har fatt tydlig information om rele-
vanta regler och rutiner pa skolan O O O O
Jag har blivit presenterad fér personal-
gruppen/arbetslaget O O O O
Nar VFU-kursen startat har jag vetat hur
mitt schema pa skolan ser ut . . . .
Jag kanner mig valkommen pa min O O O n

VFU-skola

HANDLEDNING

Hur har handledningen skett pa din VFU-skola? Flera svarsalternativ kan anges.

P& i forvag planerade handledningstillfallen ]
I direkt anslutning till det vardagliga arbetet O
P& annat sétt: l

Vad anser du om omfattningen pa den handledning du fatt av din handledare? Rakna in alla for-
mer av handledning du fatt.

Borde Borde ha varit Borde
ha varit Borde ha varit Har varit nagot ha varit betydligt
betydligt mer nagot mer lagom mindre mindre
O O O O O

Ungefar hur manga timmar/vecka har du och din handledare genomfort i forvag planerad hand-
ledning? Har avses handledningssamtal som sker pa sarskilt avsatt tid och planerats i forvag.
Antal timmar per vecka:




7. Utover din handledare, har du ocksa fatt handledning eller annat pedagogiskt stod fran nagon av
nedanstaende?
Ja Nej
Andra larare i det arbets- eller amneslag du ingér ] ]
Andra larare pa skolan ] ]
Skolans ledning O ]
Annan personal pa skolan ] ]
8. Om din ordinarie handledare varit franvarande, har du da haft tillgang till handledning fran na-
gon annan larare?
o ) {  Handledaren har €]
Varje gang Ibland Aldrig varit franvarande
l Ol Ol Ol
9. Hur néjd ar du pa det hela taget med den handledning du fatt under VFU?
Mycket néjd Ganska nojd Ganska missnéjd Mycket missnojd
l Ol Ol Ol
10. Har det funnits andra VFU-studenter pa skolan samtidigt som du gjorde din VFU?
Ja Nej | Vetej
Studenter fran samma kurs som du U U | O
Andra lararstudenter frdn Goteborgs universitet U U U
Lararstudenter fran andra universitet/hogskolor O O O
11. Upplever du att ni VFU-studenter som varit pa skolan samtidigt haft nytta av varandra?
Till exempel genom erfarenhetsutbyte, stéttning eller samarbete .
I mycket I ganska I ganska liten I mycket liten Ej
stor utstrackning stor utstrackning utstrackning utstrackning/inte alls | aktuellt
Il Il ] O ]
12. I vilken utstrackning brukar du under VFU vara med pa...?
I mycket I ganska | ganska li- I mycket Ej
stor ut- stor ut- ten ut- liten utstrack- | aktuellt
strackning  strdckning  strdckning ning/inte alls
Arbetslagsmoten O O O ] Ol
Andra personalméten O O O ] (]
Kompetensutvecklingstillfallen ] [l ] [l ]
Maten med vérdnadshavare U U U U O
13.  Allt sammantaget, hur tycker du att din VFU har fungerat sa har langt?

Mycket bra Ganska bra Ganska daligt Mycket daligt
Il ] Il ]




VFU-BAROMETERN HANDLEDARE

BAKGRUND OCH ERFARENHET

Hur manga ar har du sammanlagt arbetat som larare? Skriv i rutan:

Om du inte minns exakt, skriv ett ungefarligt antal ar.

Om du tanker pa hela ditt yrkesliv som larare, ungefar hur manga VFU-studenter har du varit
handledare for totalt? Rékna bade studenter fran Géteborgs universitet och andra larosaten.

1-5 6-10 11-20 Fler &n 20
O O O O

Hur saker kénner du dig pa vad ditt uppdrag som VFU-handledare innebér och vad som forvén-
tas av dig?

Mycket saker Ganska séker Ganska oséker Mycket oséker

O O O O

Enligt din bedémning, i vilken utstrackning har du (genom erfarenhet och/eller utbildning) den
kompetens som kréavs for att utfora ditt/dina handledaruppdrag?

I mycket I ganska I ganska liten I mycket liten
stor utstrackning stor utstrackning utstréckning utstréckning/inte alls
U O U U

HANDLEDNING

Hur bedémer du i alilmanhet de forutsattningar du har for att genomféra ditt/dina handledar-
uppdrag?

Mycket Ganska Ganska Mycket
goda goda déliga daliga
l U U Il

I vilken utstrackning diskuterar du fragor som rér handledning av VFU-studenter med kollegor
pé skolan?

I mycket I ganska I ganska liten I mycket liten
stor utstrackning stor utstrackning utstrackning utstrackning/inte alls
U U U U
Sker diskussion och erfarenhetsutbyte mellan VFU-handledare pa din skola i féljande forum...?
Finns ej

. nagot

Ja Nej sadant

forum

| sérskilt forum/kollegium for VFU-handledare | Ol U

Pa arbets- eller amneslagsmoten (eller motsvarande) O Ol
P& andra moten | Ol
| informella sammanhang O Ol




SAMARBETE MED GOTEBORGS UNIVERSITET

8. Som handledare behdver du viss information fran Goteborgs universitet infor VFU-kurserna for
att kunna utféra ditt uppdrag. Hur nojd &r du med denna information utifran foljande aspekter?
GOr en sammanvégd beddmning av dina erfarenheter.
Mycket  Ganska  Ganska Mycket Ej
nojd nojd missndjd  missngjd | aktuellt
Framforhallning. Far du information i la-
gom tid innan VFU-kurserna? . . u . .
Tillganglighet. Ar informationen ifraga latt
att hitta? . . 0 . .
Relevans. Innehéller informationen det du
behdver veta? . . 0 . .
9. Hur anser du att foljande fungerar?
GoOr en sammanvégd beddmning av dina erfarenheter.
Mycket Ganska  Ganska Mycket Ej
bra bra daligt daligt aktuellt
Kursintroduktioner ] ] ] ] ]
Bedémningsunderlag O O O L] L]
VFU-kurslérares bedémningsbesok ] ] ] ] ]
Trepartssamtal O O O L] L]
tSeeiggmarler och andra mdten med universi- n n O n n
Kontakter med VFU-kurslarare O O O Ol O
10. Hur tycker du pa det hela taget att samarbetet mellan dig och VFU-kurslararen/VFU-kursla-
rarna fungerar?
Mycket Ganska Ganska Mycket
bra bra daligt daligt
U U U O
11. Har du gatt VFU-handledarutbildning som omfattar minst 7,5 hogskolepoang? Har kan du klicka
for flera olika svarsalternativ.
Klicka for
allt som
stdmmer in
pa dig
Jag har en avklarad sadan utbildning ]
Jag gér en sadan utbildning just nu Ol
Jag planerar att g en sadan utbildning O
Jag har paborjat men avbrutit en sddan utbildning [l
Jag har annan likvardig utbildning ]
12. Finns det rutiner fér hur VFU-studenter tas emot och introduceras pa din skola?

Ja Nej Vet gj

Fortsatt med fraga 13 e Hoppa till friga 14 e Hoppa till friga 14 ~ wemp




13. Hur tycker du att skolans rutiner for att ta emot VFU-studenter fungerar?
Mycket Ganska Ganska Mycket
bra bra daligt daligt
O O O O
NAGRA AVSLUTANDE FRAGOR
14. Enligt din erfarenhet, hur paverkas dina elever av att VFU-studenter deltar i skolans verksam-
het? Studenters narvaro kan ha bade positiva och negativa konsekvenser. Forsok att géra en samman-
tagen beddémning.
Klart I huvudsak Ingen I huvudsak Klart Kan ej
positivt positivt paverkan negativt negativt bedéma
O O O O O O
15. Hur beddmer du att ditt VFU-handledaruppdrag paverkar dig i din yrkesutdvning som larare i
stort?
Klart I huvudsak Ingen I huvudsak Klart Kan ej
positivt positivt paverkan negativt negativt ! beddma
U U U U O U
16. Hur anser du att din skola i stort paverkas av att VFU-studenter deltar i skolans verksamhet?
Studenters narvaro kan ha bade positiva och negativa konsekvenser. Férsok att gora en sammantagen
beddmning.
Klart I huvudsak Ingen I huvudsak Klart Kan ej
positivt positivt paverkan negativt negativt bedéma
U U U U O O
17. Allt sammantaget, hur tycker du att det fungerar att vara VFU-handledare for studenter fran

Goteborgs universitet?

Mycket Ganska Ganska Mycket
bra bra daligt daligt
U O O O




VFU-BAROMETERN VFU-KURSLARARE

BAKGRUNDSFRAGOR

Har du arbetslivserfarenhet fran skola/forskola?

Antal &r- Om du inte minns exakt, skriv ett ungefarligt antal
S I Ll
Nej ]
Har du lararlegitimation, eller férskollararlegitimation?
Ja Nej
O U
Hoppa till fraga 4 - Fortsatt med friga 3  wemp

Du som inte har lararlegitimation/forskollararlegitimation, har du genomgétt en hel larar-/fors-
kollararutbildning?

Ja Nej
U O

Om du bortser fran eventuella studier pa larar/forskollararutbildning, har du studerat pa uni-
versitet/hogskola pa...?

Grundlaggande niva
Avancerad niva

HIN
00s

Har kommer ytterligare ndgra fragor pa temat erfarenheter.

Z
2,

Har du examen fran forskarutbildning (licentiat eller doktorsexamen)?
Gar du forskarutbildning just nu?
Har du en avklarad kurs i hdgskolepedagogik vid universitet/hégskola?

Har du en avklarad VFU-handledarutbildning vid ett universitet/hégskola
pa minst 7,5 hp?

Har du nagon annan typ av VFU-handledarutbildning?

Har du undervisat pa lararutbildningens/forskollararutbildningens
hogskoleforlagda kurser?

Har du forskning inom ramen for din nuvarande tjanst?

Bedriver du forskning av relevans for skolvésendet och/eller lararutbildning, eller har
du tidigare gjort det?

Bedriver du s.k. praktikndra skolforskning, eller har du tidigare gjort det?

OO0 000 Oods
O0dooOoo odod

Har du under lasaret 2021/22 tjanstgjort som forskollarare/larare i forskola/skola?

Ja Nej
U O

DITT UPPDRAG SOM VFU-KURSLARARE

Kéanner du dig saker pa vad ditt uppdrag som VFU-kurslarare innebar och vad som forvantas av
dig?
Mycket saker Ganska saker Ganska osaker Mycket oséker

0 0 | 0




8. Hur bedémer du i allménhet de forutsattningar du har for att genomféra ditt/dina VFU-kursla-
raruppdrag?
Mycket Ganska Ganska Mycket
goda goda daliga déliga
O O U O
9. Hur anser du att foljande fungerar?
Mycket Ganska Ganska  Mycket Ej
bra bra daligt daligt | aktuellt
Kursintroduktioner O O O O (]
Beddmningsunderlag O O O O L]
De bedémningsbesék du gor O O O O O
Trepartssamtal O O O O L]
Seminarier och andra méten dér handledare
deltar [ [ [ [ [
Kontakter med VFU-handledare U U U U U
10. Hur tycker du pa det hela taget att samarbetet mellan dig och VFU-handledarna fungerar?
Mycket Ganska Ganska Mycket
bra bra daligt daligt
O U U O
11. I vilken utstrackning sker aterkommande diskussion och erfarenhetsutbyte mellan VEU-Kkursla-
rare inom det program och/eller programinriktningar du &r verksam i? Om du &r involverad i
flera program/programinriktningar, gor en sammanvagd beddmning av dina erfarenheter fran alla
dessa.
. I mycket liten ' . ' .
I mycket stor I ganska stor | ganska liten N i Kan ej ; Ej
o O I utstrackning/ | - !
utstrackning utstrackning utstrackning inte alls bedéma | aktuellt
O O O O O O
12, Manga VFU-skolor har studenter fran flera olika lararprogram och/eller programinriktningar. |
vilken utstrackning upplever du att Géteborgs universitets olika lararprogram och inriktningar
samordnar sin verksamhet pa dessa skolor? Det kan exempelvis handla om samordning av rutiner
och arbetsformer som tillampas under VFU.
I mycket stor I ganska stor I ganska liten ! mytfket !lten Karj © 5 Ej
o o N utstrackning/ | beddéma
utstrackning utstrackning utstrackning inte alls - | aktuellt
O O O O O O
13.  Allt ssmmantaget, hur tycker du att det fungerar att vara VFU-kurslarare?
Mycket bra Ganska bra Ganska daligt Mycket daligt

O O O O
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ARBETSGRUPPEN FOR OVNINGSSKOLOR

Arbetet med Goteborgsmodellen for 6vningsskolor samordnas av Arbetsgruppen for évningsskolor. Grup-
pen samordnas av Centrum for skolsamverkan vid utbildningsvetenskapliga fakulteten och bestar av repre-
sentanter fran skolhuvudman, universitet och studenter. Arbetsgruppens uppdrag ar att ta fram forslag for
att successivt kunna inféra 6évningsskolor for samtliga lararprogram.

ARBETSGRUPPENS SAMMANSATTNING
Ordforande

Anna Brodin Centrum for skolsamverkan, Géteborgs universitet

Goteborgsregionen
Elisabeth Svennungsson  Lerums kommun
Hakan Kollberg Winsnes  Kungsbacka kommun

Goteborgs stad

Nicoline Blidberg Grundskoleférvaltningen
Ellinor Dyne Utbildningsforvaltningen
Studenter

Towa Lekvall Gota studentkar
Michael Bjork Gota studentkar

Goteborgs universitet

Jonas Enger Institutionen for fysik
Kaj Jonsson Inst. for didaktik och pedagogisk profession
Karin Wass Inst. for pedagogik och specialpedagogik

Stodfunktioner
Daniel Berlin Goteborgs universitet
Anders Larsson Goteborgs universitet

Kontakta arbetsgruppen

Anna Brodin anna.brodin@gu.se
Daniel Berlin daniel.berlin@gu.se
Anders Larsson anders.e.larsson@gu.se

Scanna QR-koden om du vill veta mer om 6évningsskolor och Goteborgsmodellen
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