Uppdragsutbildning vid Goteborgs universitet

Information, s. 1-2, Avtal, s. 3

1. Information om uppdragsutbildningen

Kursen PDG696 Flersprdakighet och interkulturalitet i férskolan, 7,5 hogskolepoang ges som
en uppdragsutbildning vid Goteborgs universitet.

Form: Kursen ges som distansutbildning med enstaka fysiska traffar.

Malgrupp: Malgruppen for kursen ar forskollarare som ar anstallda i forskolan och som har
en behorighetsgivande examen, ett behorighetsbevis eller legitimation som férskollarare.
Kursdeltagare maste ha godkdannande av sin rektor for att delta. Sokande maste ha sin
arbetsgivares godkdnnande.

Kostnad: Kursen ar finansierad av Skolverket och &r kostnadsfri, dven kurslitteraturen for
deltagarna ingar. Arbetsgivaren star dock sjalv for eventuella omkostnader som kan uppsta,
sasom vikarietid.

Kurstillfdllen (ca 3 timmar/tillfélle, tisdagseftermiddagar):

e 2024-09-19
e 2024-10-03
e 2024-10-24
e 2024-11-14
e 2024-12-05
e 2025-01-16
e 2025-02-27
e 2025-03-20
e 2025-04-10
e 2025-05-15

Nar denna blankett (s. 3 i detta dokument) inkommer till universitetet, undertecknad av
arbetsgivare, betraktas den som en avtalsforfragan. Blanketten skall da vara signerad som
tecken pa att arbetsgivare har tagit del av avtalets generella bestammelser. Institutionens
representant sander tillbaka bekraftelse via mejl, som nar den nar berérd arbetsgivare
uppfattas som en accept. Avtalet ar da bindande for bada parter. Avtalet kan sagas upp
genom att universitetet staller in kurs eller att enskild deltagare avanmaler sig. Detta maste
ske senast 3 veckor fore avtalad kursstart.



2. Allmanna regler fér uppdragsutbildning vid Goteborgs universitet

Uppdragsutbildning utfors pa uppdrag av en arbetsgivare for dennes anstallda. En enskild
person kan inte sjalv kopa utbildning vid de svenska hogskolorna. En egenforetagare i
aktiebolagsform kan kdpa en utbildningsplats, enskild firma daremot uppfattas i detta fall
som synonym med enskild person.

Vid Goteborgs universitet organiserar den enskilda institutionen i normalfallet sjdlv alla
utbildningsuppdrag. Administration och fakturering kan ske genom universitetsenheter pa
olika niva, eller genom kontrakterad organisation. Uppdragsavtal skall alltid vara tecknade i
universitetets namn av godkand representant for att vara giltiga.

Ersattning for uppdragsutbildning berdknas sa att den ger full kostnadstackning inom
universitetet, d v s innefatta alla administrativa kostnader, lokalkostnader samt
utvecklingskostnader relaterade till uppdraget. Moms tillkommer. | detta fall betalas
bekostas kursen av Skolverket.

3. Avtalstvist och ansvarsbegransning

En part har ratt att sdga upp avtalet med omedelbart upphdrande om den andra parten gor
sig skyldig till ett vasentligt avtalsbrott och inte vidtagit rattelse inom 15 dagar efter skriftligt
papekande fran den andra parten.

Institutionen har ratt att hava avtalet om Uppdragsgivaren forsatts i konkurs, trader i
likvidation, inleder ackordsforfarande, staller in betalningarna eller adrar sig naringsforbud.

Vid fortida upphorande av avtalet skall parterna strava efter en smidig avveckling av
avtalsforhallandet. Uppdragsgivaren ager ratt att aterfa betalad ersattning i den man denna
inte gar at till att tdcka redan nerlagda kostnader relaterade till uppdraget hos Institutionen.
Bestallare skall ersatta Institutionen for nédvandiga avvecklingskostnader till
utbildningsuppdragets fortida upphdrande som beror pa Uppdragsgivarens avtalsbrott.

Universitetet ansvarar inte for att lamnad information, lamnat material eller uppnatt
utbildningsresultat ar kommersiellt anvandbar/anvandbart. Universitetet ansvarar inte for
skador till foljd av uppdragstagarens anvandning av information och eller lamnat material.

Tvister och tillampning av detta avtal och darmed sammanhéangande rattsforhallanden skall
goras av allman domstol i Goteborg.



4. Avtal for uppdragsutbildning

Instruktioner:

Fyll i avtalet digitalt, skriv ut avtalet och skriv under nedan, skanna in denna sida och skicka
via e-post till: malin.nilsen@gu.se

OBS! Om du anmaler flera pedagoger behoéver du skicka in ett avtal/person.

Namn pa personal som har anmailt sig till kursen:

Arbetsgivarens namn:

Befattning:

Arbetsplats:

Adress:

Postnummer och ort:

E-post:

Organisationsnummer:

Undertecknad arbetsgivare anmaler deltagare samt har tagit del av och godkanner
ovanstaende allmadnna bestdammelser och avtalsordning.

Arbetsgivarens namn: Prefekt: Markus Nivala

Institutionen for Pedagogik,
Kommunikation och Liarande, GU

Arbetsgivarens underskrift och datum:
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