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Verksamhetsforlagd utbildning — VFU — slutenvard
Kursen i internmedicin, Lakarprogrammet vid Goteborgs Universitet T6

Arbetstid: 8.00-16.30 om inte annat anges.

Allmant: Studenten ska "folja en Iakares vardag", delta aktivt i avdelningsarbetet och i stdrsta méjliga man
involveras i diskussioner. All VFU innebéar obligatorisk narvaro. Ev. frAnvaro kommuniceras till lokalt VFU-
ansvarig lakare. Larandemal vid traning av professionella aktiviteter beskrivs i studentens e-portfélj for
entrustable professional activities (EPA). Ga tillsammans med studenten igenom e-portféljen avseende aktuella
aktiviteter och ge studenten aterkoppling efter genomférda moment. Studenten ar ansvarig for att aterkoppling
dokumenteras i e-portféljen.

VFU I: Fokus ska ligga pa traning av konsultationsteknik, fysikalisk undersdkning och journaldokumentation
(framst inskrivningsanteckningar). Som ett led i interprofessionellt larande (IPL) deltar studenten i en
vardplanering (eller motsvarande) och gar en halvdag med en sjukskoterska.

VFU II: Studenten ska aktivt delta under ronden och i arbetet pa avdelningen. Kliniskt resonemang kring
utredning, differentialdiagnostik, behandling och uppféljning ska trénas. Studenten ska kunna
presentera/sammanfatta sjukhistoria, skriva remisser och dokumentera i patientjournal; inskrivning,
daganteckning, slutanteckning, enkel lakemedelsgenomgang samt vard- och
lakemedelsberattelse/utskrivningsmeddelande. Studenten ska vid minst ett tillfalle leda ronden for 2-4 patienter,
som en del av IPL.

Journaldokumentation (VFU I och ll): Dikterat inskrivningsanteckningar, slutanteckningar,
utskrivningsmeddelanden/vard — och lakemedelsberéattelser aterkopplade av handledare, var god se E-portfdlj
EPA. Daganteckningar, pa de patienter studenten foljer, ska ocksa skrivas. Samtliga journalanteckningar ska
beddmas av klinisk handledare och aterkoppling ska ges till studenten.

SIT-IN: Sit-in (medsittning) ska utféras under VFU II. Sarskild bedémningsmall (v g se Studiehandledningen) ska
anvandas. Konsultationen ska genomféras med riktad anamnes och status. Efter konsultationen ska studenten
genomféra en sammanfattande rapport, resonera differentialdiagnostiskt och uppréatta en plan fér primar
handlaggning. Sit-in genomférs med férdel pa akutmottagningen. Lokalt VFU-ansvarig lakare utfor sit-in
alternativt utser annan handledare for detta moment.

Jourer: = 3 internmedicinska vidimerade jourpass pa = 4 timmar under T6.

Praktiska fardigheter: Under bagge VFU-perioderna ska traning ske i praktiska moment som
férekommer péa avdelningen. Se e-portfolj for EPA.
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Bedomning av professionell utveckling: Alla kliniska handledare ska fortldpande under
kursen ge studenten aterkoppling rorande vad som fungerar bra och vad studenten behdver
forbattra. Aterkoppling av professionella aktiviteter dokumenteras i e-portféljen for EPA, minst
en gang per dag. Informationsfilmer om EPA nas via QR-koderna intill. ;
Sarskilt viktigt ar att studenten uppfor sig pa ett respekifullt satt mot patienter, narstaende, Film 1 EPA-introdultion
handledare och vardpersonal, visar prov pa gott lagarbete med 6vrig vardpersonal samt kan ge
och ta kritik pa ett konstruktivt satt. Allvarliga brister som uppmarksammas aterkopplas till lokalt
VFU-ansvarig lakare som i sin tur rapporterar till kursledningen. Sammanfattande bedémning av
studenten genomfdrs av lokalt VFU-ansvarig lakare efter VFU II.

Undervisningsmoment: Under VFU I och Il har studenterna obligatoriska seminarium rérande

EJ HLR/vardbegransningar, att konstatera dodsfall, interprofessionellt larande och professionell =~ . .
. o . . L o Film 2: EPA i slutenvdrd

utveckling. Studenterna har ocksa radiologiundervisning en gang per vecka.

Reflektionstexter: Under termin 6 forvantas studenten skriva tva reflektionstexter som inlamnas till lokalt VFU-

ansvarig lakare. En reflektionstext skrivs efter deltagande pa en vardplanering (eller motsvarande moment). Den

andra reflektionstexten avser studentens reflektioner kring sin professionella utveckling.

Framtagen av: terminsledningen internmedicin termin 6, 24-01-01



