CV Theresa Larsen

Goteborgsregionen Mobil: 070-570 90 83
Box 5073 E-post: theresa.larsen@goteborgsregionen.se
40222 Goteborg Alternativ e-post: theresa.larsen@gmail.com

HOGSKOLEUTBILDNING

e Antagen doktorand vid institutionen for vardvetenskap och hilsa, G6teborgs universitet,
april 2024 — ff

e Har tagit 144 poing pa forskarutbildningen vid Forvaltningshogskolan, Goteborgs universitet i
amnet offentlig forvaltning med inriktning mot organisationsteori (enligt det poangsystem som
gillde fore juli 2007).

e Pol mag-examen med huvuddmnet forvaltningsekonomi, Forvaltningshogskolan, Géteborgs
universitet, 1994.

NUVARANDE ANSTALLNING

augusti 2005 — pagaende Projektledare/analytiker. Goteborgsregionen.

TIDIGARE ANSTALLNINGAR

januari 2001 — juni 2005 Doktorand, Arbetslivsinstitutet, Malmo.

augusti 1995-juli 1997 Rehabiliteringsutredare, Hallands ldns allmidnna
forsiakringskassa i Kungsbacka

september 1994-juli 1995 Rehabiliteringsutredare Bohusldns allménna
forsakringskassa i Molndal

UPPDRAG

2021 — ff Initiativtagare och ledare for ett tvirvetenskapligt forskningsnatverk kring nara véard
och omsorg med forskare verksamma i Vastsverige (KomFoU).


mailto:theresa.larsen@goteborgsregionen.se

BIDRAG ERHALLNA I KONKURRENS

Projektbidrag fran familjen Kamprads stiftelse for forskningsstudien Kan den kommunala vdrden
och omsorgen bli god och néira genom dkad delaktighet av dldre personer? Jag var
huvudansvarig for att skriva ansokan (men Lisbeth Lindahl star officiellt som huvudsokande
eftersom den som ar huvudsokande maste vara disputerad). Tillsammans med Qarin Lood, Helle
Wijk, Ramona Schenell och Anastasia Silverglow vid Géteborgs universitet och Elin Siira vid
Hogskolan i Halmstad. Beviljade medel: 5,4 mkr. Projektperiod: april 2024 — mars 2027.

Projektbidrag frén Forte for forskningsstudie om ofrivillig ensamhet bland adldre (medsckande).
Tillsammans med Axel Wolf (huvudsékande) och Helle Wijk vid institutionen for vardvetenskap
och hilsa, Goteborgs universitet; Lotta Dellve och Roland Bertilsson vid institutionen for sociologi
och arbetsvetenskap, Goteborgs universitet; Elin Siira vid Hogskola i Halmstad och Signe
Yndigegn vid IT-universitet i Képenhamn. Beviljade medel: 4,9 mkr. Projektperiod: 2023—-2025.

Projektbidrag fran Regionutvecklingsnimnden, Vistra Gotalandsregionen, for att driva
forsknings-, utvecklings- och innovationscentret AllAgeHub med fokus pa valfardsteknik i
samarbete mellan Go6teborgsregionen och dess medlemskommuner, Vastra Gotalandsregionen,
civilsamhallet och naringslivet. Huvudsokande: Theresa Larsen. Beviljade medel: 5,5 mkr.
Projektperiod 2016—2019.

Projektbidrag fran Vinnova, for att driva forsknings-, utvecklings- och innovationscentret
AllAgeHub med fokus pa vilfardsteknik i samarbete mellan Goteborgsregionen och dess
medlemskommuner, Vistra Gotalandsregionen, civilsamhaéllet och naringslivet. Huvudsékande:
Theresa Larsen. Beviljade medel: 4 mkr. Projektperiod 2016—2019.

Projektbidrag fran Svenska ESF-radet, for att driva kompetens och
verksamhetsutvecklingsprojektet Gro i samarbete mellan Goteborgsregionen och sex kommuner.
Huvudsokande: Theresa Larsen och Anders Helsing, Goteborgsregionen. Beviljade medel: 15,3
mkr. Projektperiod: 2010—2012.

ERFARENHETER

Projektledare for ett arbete med att ta fram lansgemensamma nyckeltal pa god och nira vard i
Vistra Gotalands lan. Uppdrag av SRO, politiskt samverkansorgan i Vastra Gétalandsregionen och
lanets 49 kommuner for att hantera gemensamma samverkans- och ansvarsfragor. Maj 2024 —
januari 2025.

Projektledare for forskningsprojektet ACHIEVE som beviljats 5,4 mkr fran Familjen Kamprads
stiftelse for att utveckla kunskap om hur omstéllningen till god och néra vard kan genomforas pa
ett patientsdkert och effektivt sdtt med och for dldre personer inom kommunal vérd och omsorg
for att uppna en personcentrerad och proaktiv vard som bidrar till hilsa, vilméende och trygghet.
Projektédgare: FoU i Vist, Goteborgsregionen. Tillsammans med Qarin Lood, Helle Wijk, Ramona
Schenell och Anastasia Silverglow vid Goteborgs universitet och Elin Siira vid Hogskolan i
Halmstad. Beviljade medel: 5,4 mkr. Projektperiod: april 2024 — mars 2027



e Projektledare for ett arbete med att ta fram nyckeltal p4 god och ndra kommunal priméarvard i
Goteborgsregionen. Leder en arbetsgrupp med ett 30-tal representanter fran Géteborgsregionens
medlemskommuner samt flera medarbetare pa FoU i Vast. Arbetet har uppméarksammats i hela
landet och jag har bland annat bjudits in att beridtta om det i Niara Vardpodden och i olika
sammanhang pa SKR och Socialstyrelsen. Mars 2021 — fortfarande.

e  Medverkar i Fortefinansierat forskningsprojekt om ofrivillig ensamhet tillsammans med forskare
vid G6teborgs Universitet, Hogskolan i Halmstad och IT-universitetet i Kopenhamn. Har i
projektet huvudansvar for att genomfora sé kallade co-production teams i tre kommuner med
mélet att utveckla och préva metoder for samproduktion for att minska ofrivillig ensamhet bland
idldre. Januari 2023 — december 2025.

e Antagen doktorand vid institutionen f6r vardvetenskap och hilsa, Goteborgs universitet, for ett
avhandlingsprojekt som syftar till att att utveckla, testa och utvirdera ett instrument som miter
personcentrerad vard och omsorg i kommunen samt att underséka hur matningar med
instrumentet och andra tillgdngliga data som roér omstillningen till god och néira vard anviandas
som underlag for styrning i kommuner och vilka effekter denna typ av dataunderlag har.

Tidigare uppdrag inom ramen for min anstillning pa GR:

e Projektledare for vetenskaplig studie om vad kommunal vard och omsorg kostar som ges i
hemmet. Finansierad av Vistra Gotalandsregionen. September 2020 — oktober 2021.

e Projektledare for en vetenskaplig studie om vad patienter och anhérigas upplevelser av att f vard i
hemmet under coronapandemin. Januari 2020 — februari 2021.

e Utvirderade arbetssittet IBIC, individens behov i centrum, pa uppdrag av forvaltningen for vard
och omsorg i Kungsbacka kommun. Augusti 2018 — februari 2020.

e Hade i uppdrag av samordningsforbundet DELTA att gora en forstudie kring individer som inte
far ratt stod i valfarden for att komma vidare mot egen forsorjning. Februari 2019 — juni 2019.

e Projektledare for en studie som syftade till att undersoka hur man arbetar personcentrerat i
kommunal vird och omsorg. Augusti 2019 — januari 2020.

e Projektledare for en studie som syftade till att unders6ka hur kommunal vard och omsorg kan
foljas upp mot bakgrund till omstéllningen mot en mer néra vard. Augusti 2020 — december 2019.

e Projektledare for utvirdering av sa kallade F100-bostiader i Goteborgs Stad — en form av
kommunalt bostadskontrakt for personer med olika funktionsnedsattningar. Maj 2018 — januari
2019.

e Projektledare for en kartldggning av schabloner for tidsatgdng inom hemtjanst och hemsjukvéard i
10 kommuner i G6teborgsregionen. Maj — november 2018.

e Projektledare for en studie som handlade om att utveckla en nationell modell for att systematiskt
kartlagga socialtjanstens behov av kunskapsstod. Uppdrag av Sveriges Kommuner och Landsting
(SKL). December 2017 — juni 2018.

e Projektledare for en studie som handlade om att ta reda pé varfor farre kvinnor 4n mian som
deltagit i entreprenorsframjande aktiviteter, exempelvis inkubatorprogram, blir foretagare.
Uppdrag fran Tillvaxtverket och Vistra Gotalandsregionen. December 2017 — maj 2018.



Projektledare for AllAgeHub, ett nystartat forsknings-, utvecklings- och innovationscenter kring
valfardsteknik och tillgdngliga boendemiljéer pa Chalmers Teknikpark. Centret samlar 24
samarbetsparter fran offentlig sektor, naringsliv, akademi och civilsamhille. GR dr projektigare
och AllAgeHub finansieras i huvudsak av Vinnova, Vastra Gotalandsregionen och 12 kommuner.
Var med och skapade AllAgeHub fran idé till sjosattning, bland annat genom att lyssna av
parternas behov och skriva ansokningar om projektmedel. Arbetsledaransvar for ett projektteam
pé 4 personer. Samordnade dartill ett 40-tal personer som gjorde uppdrag inom projektet.
Budgetansvar pa 19 mkr. Maj 2015 - september 2018.

Ansvarade for att ta fram ett uppfoljningsverktyg for vardprocesser ur ett patientperspektiv inom
projektet Mobil Narvard. Uppdrag frén Vastra Gotalandsregionen. September 2016 — mars 2017.

Gjorde en kartldggning av GR-kommunernas férebyggande och hilsofrimjande arbete for dldre pa
uppdrag av GR:s dldreomsorgs- samt hilso- och sjukvardschefsnatverk. Augusti 2015 — mars
2016.

Ledde en vetenskaplig studie om sambandet mellan vardcentralers kvalitet och nivierna av
undvikbar slutenvéard och oplanerade aterinskrivningar pa sjukhus inom 30 dagar bland patienter
65 ar och dldre i Vastra Gotalands 1an. Uppdrag av ledningsgruppen for samverkan VGR/VGK i
Vistra Gotalands lan. December 2014 — september 2015.

Initiativtagare till att utveckla webbutbildningar pa GR. Projektledare for att ta fram en
webbaserad utbildning kring omvardnadsétgiarder som alternativ och komplement till
farmakologisk behandling. December 2013 — december 2014.

Utvarderade DISA, en verksamhet som syftar till att 6ka aktivitetsgraden hos unga vuxna med
aktivitetsersittning pga psykiatrisk diagnos. Uppdrag av samordningsforbundet Hisingen i
Goteborg, DELTA. December 2013 — juni 2014.

Projektledare for att ta fram en webbaserad handbok baserad péa Socialstyrelsens indikatorer for
god lakemedelsterapi hos dldre, www.seniormedicin.se. Ordférande for referensgrupp bestaende
av lakare, farmakologer och andra experter. Uppdrag av Socialstyrelsen. Mars 2013 — februari
2014.

Projektledare for en vetenskaplig kunskapssammanstillning kring onodig slutenvard av skora
dldre. Arbetsledde tre projektmedarbetare och var ordférande for en vetenskaplig referensgrupp
kopplad till projektet. Studien uppmarksammades nationellt av t ex SKL. Uppdrag fran
ledningsgruppen for samverkan (LISA-gruppen) i Véstra Gotalands 1an. Januari — oktober 2014.

Projektledare for GRo-projektet, ett kompetens- och verksamhetsutvecklingsprojekt for anstéllda i
kommunala funktionshinder- och maltidsverksamheter. Arbetsledare for 4tta medarbetare.
Samordnade dessutom 75 projektanstillda medarbetare och 50 underkonsulter. Var ordférande
for en ledningsgrupp pa 12 personer bestdende av funktionshinderchefer/socialchefer/
verksamhetschefer/utvecklingsledare i sex kommuner. Budgetansvar pa 15 mkr. Hade tidigare
varit huvudansvarig for att skriva projektansokan till svenska ESF-radet. Oktober 2010 —
november 2012.

Hade i uppdrag av stadskansliet, Goteborgs Stad, att tillsammans med en kollega utvardera
Goteborg Stads satsning pa introduktionsanstillningar for nyanldanda flyktingar och invandrare.
Januari — oktober 2010.



Ansvarade for en utvirdering av dldreboenden i Tjorns kommun. Uppdrag av dldreomsorgschefen
i Tjorns kommun. September — november 2010.

Ansvarade for att utviardera hur bolag och forvaltningar i Vastra Gotalandsregionen arbetat med
att implementera regionens plan for funktionshinderfrigor. Oktober 2009 — februari 2010.

Skrev en populirvetenskaplig reportagebok som belyser aktuell forskning kring dldre tillsammans
med en kollega. Uppdrag av forskarnatverket Age Well vid Goteborgs universitet och FoU i
Vast/GR. Hosten 2009 — varen 2010.

Involverad i FoU i Vast/GRs arbete att utveckla samarbetet med Folktandvarden i Vistra
Gotalands lan kring dldres munhilsa. Arrangerade pa uppdrag av Centrum for dldretandvéard ett
dialogmote i maj 2009 mellan personal i Folktandvérden och personal i kommunal dldreomsorg
kring dldres tand- och munhalsa.

Utvarderade pa uppdrag av Lansstyrelsen i Vastra Gotalands ldn hur lanets kommuner anvént de
statliga stimulansmedlen for att utveckla stodet till anhoriga. Uppdraget resulterade bland annat i
skriften Boken om anhérigstod. Oktober 2008-juni 2009.

Ansvarade for att arrangera och leda dialogseminarier mellan kommunens hemsjukvéard och
primarvarden kring hur dldres lakemedelsbehandling kan forbattras i bland annat Tjorns och
Kungilvs kommuner. Hosten 2009 — hosten 2010.

Ansvarade for att utvardera uppdragsutbildningen "Konsultativt arbetssitt for legitimerad
personal i kommunerna” samt stotta chefer i implementeringen av metoden. Inom ramarna for
uppdraget ledde jag ett flertal fokusgrupper/utvecklingsdagar med chefer och kommunal halso-
och sjukvardspersonal kring ett konsultativt arbetssitt. Jag tog ocksa fram ett skriftligt metodstod
vid forandringsprocesser i organisationer. Augusti 2007 — februari 2009.

Ansvarade for att utvardera och stétta implementeringen av ”Styrsoprojektet”, ett
samarbetsprojekt mellan SDF Sodra Skiargarden och primarvarden pa Styrso i syfte att skapa en
effektiv och trygg hilso- och sjukvard i Goteborgs sddra skargard. Uppdrag av SDF S6dra
Skirgarden och primarvarden centrum/vister i G6teborg. Augusti 2006 — januari 2009.

Projektledare for att ta fram ett studiematerial om dldre och likemedel riktat till sjukskoterskor.
Uppdraget samfinansierades av Likemedelsenheten i Vastra Gétalandsregionen, Goteborgs
lakemedelskommitté, Goteborgs Stad samt Vistra Gotalandsregionen. Augusti 2007 — oktober
2008. Ansvarar for att kontinuerligt uppdatera studiematerialet i samarbete med terapigruppen
for dldre och likemedel i Vastra Gotalands 14n samt haller aterkommande
inspirationsutbildningar for chefer och legitimerad hélso- och sjukvardspersonal som vill starta
upp studiecirklar. Studiematerialet har tryckts i fyra reviderade upplagor.

Ansvarade for utvarderingen av kompetensutvecklingsprojektet "Samlat GRepp” dar Preera hade
en viktig roll i att kartlagga deltagande verksamheters kompetensutvecklingsbehov. Uppdrag av
GR Kompetens. Oktober 2005 — oktober 2007.

Ledde en FoU-cirkel for chefer om ledarskap vid samverkan mellan olika huvudmén inom vérd-
och omsorg/hilso- och sjukvard. Januari 2006 — december 2006.

Utvarderade organisering, styrning och ledning av det brottspreventiva projektet "Ung och Trygg i
Goteborg” (tillsammans med Torbjorn Forkby). Utvarderingen genomfordes vid FoU i Vast/GR pa
uppdrag av Ung och Tryggs styrgrupp. Augusti — oktober 2005.



PUBLIKATIONER

(2024) (tillsammans med Asa Nilsson och Miriam Hansen) Nyckeltal pd god och nira kommunal
primdrvard i Géteborgsregionen 2023. FoU i Vist, Goteborgsregionen.

(2024) (tillsammans med Miriam Hansen) Hur personcentrerat arbetar legitimerad personal i
kommunal primdrvard 2023? FoU i Vist, Goteborgsregionen.

(2024) (tillsammans med Miriam Hansen) Patientenkdt kommunal primdrvard i Goteborgsregionen
2023. FoU i Vist, Goteborgsregionen.

(2023) (tillsammans med Asa Nilsson) Utveckling av nyckeltal p& god och néira kommunal
primdrvard i Géteborgsregionen. Goteborgsregionen, FoU i Vist.

(2023) (tillsammans med Asa Nilsson) Nyckeltal pd god och nira kommunal primdrvard i
Goteborgsregionen 2022. Goteborgsregionen, FoU i Vast.

(2023) Patientenkdt kommunal hdlso- och sjukvard. Resultat for 11 kommuner i Géteborgsregionen
2022. Goteborgsregionen, FoU i Vist.

(2022) Hur personcentrerad upplever legitimerad personal att varden dr? En enkdtundersokning i
kommunal hdlso- och sjukvard genomford i samarbete med 12 av Goteborgsregionens kommuner
hdsten 2022. Goteborgsregionen, FoU i Vist.

(2022) (tillsammans med Doris Lydahl) Hur personcentrerad dar kommunal hélso- och sjukvard?
Patienters och sjukskéterskors upplevelser. Goteborgsregionen, FoU i Vist.

(2022) (tillsammans med Doris Lydahl) Personcentrering i en kommunal kontext — analys av en
enkdt till patienter med hemsjukvdrd. Goteborgsregionen: FoU i Vist.

(2021) (tillsammans med Asa Nilsson och Jeanette Olsson) Utveckling av nyckeltal for att folia
omstdllningen till god och ndra vard och omsorg i Goteborgsregionens kommuner.
Goteborgsregionen, FoU i Vist.

(2021) (tillsammans med Hilda Svensson) Vad kostar det att varda patienter i kommunal vard och
omsorg? Goteborgsregionen, FoU i Vist.

(2021) (tillsammans med Doris Lydahl) Patienters och anhorigas upplevelser av vard i hemmet
under coronapandemin. Goteborg: Goteborgsregionen, FoU i Vist.

(2020) (tillsammans med Maria Ljung) Omstdllningen till ndra vard ur ett kommunalt perspektiv.
Goteborg: Goteborgsregionen, FoU i Vast.

(2020) Att omsdtta IBIC fran teort till praktik — utvdrdering i Kungsbacka kommun. Goéteborg:
Goteborgsregionen, FoU i Vist.

(2020) (tillsammans med Sara Nordenhielm) Personcentrering i kommunal vard och omsorg.
Goteborg: Goteborgsregionen, FoU i Vist.

(2019) Kommunala bostadskontrakt for personer med funktionsnedscttning. Utvdrdering av F100.
Goteborg: Goteborgsregionen, FoU i Vist.



(2018) Att styra med tid — kartliggning av schabloner for tidsatgdng i hemtjdnst och hemsjukvard i
tio GR-kommuner. Géteborg: FoU i Vast/GR.

(2018) Kvinnor och mdn som foretagare - uppfoljning av entreprendrsfrdmjande aktiviteter i Vistra
Gotalands ldn ur ett jamstdlldhetsperspektiv. Goteborg: FoU i Vist/GR och Vistra
Gotalandsregionen.

(2018) (tillsammans med Maria Klamas) Socialtjinstens och den kommunala hdlso- och sjukvéardens
behov av kunskapsstéd. Stockholm: SKL.

(2016) Ratt stod 1 rdtt tid - en kartldggning av GR-kommunernas hdlsofrdmjande och forebyggande
arbete for dldre och orsakerna till varfor dldre soker bistand fran dldreomsorgen forsta gangen.
Goteborg: FoU i Viast/GR.

(2015) (tillsammans med Carina Abrahamsson Lofstrom) Forforande jamforelser - sambandet mellan
vardcentralers kvalitet och nivaerna av undvikbar slutenvdrd och oplanerad dterinskrivning pa
sjukhus inom 30 dagar bland patienter 65 Gr och dldre i Vistra Gotalands ldn. Goteborg: FoU i
Vist/GR.

(2014) Passiv blir aktiv — DISA-modellen stottar unga vuxna med aktivitetsersdttning till arbete eller
studier. Goteborg: FoU i Vast/GR.

(2014) (tillsammans med Eva Sennemark) Livslust, linfrén och Lasix 4. Studiematerial kring
dldres ldkemedelsbehandling. Fjarde reviderade upplagan. Goteborg: FoU i Vast/GR.

(2013) (tillsammans med Hanna Falk och Angela Bangsbo) Onddig slutenvdrd av skora dldre
— en kunskapssammanstdllning. Géteborg: FoU i Vast/GR.

(2013) (tillsammans med Carina Abrahamson Lofstrom) Hdllbara strukturer for organisatoriskt
larande. Slutrapport for GRo-projektet. Goteborgsregionens kommunalférbund.

(2012) (tillsammans med Nicholas Singleton, Maja Sabelsj6 och Jacob Bucht) Transnationella
besok i GRo. Tips och erfarenheter. Goteborgsregionens kommunalférbund.

(2011) (tillsammans med Sara Nordenhielm och Marit Malmberg Nord) Barn av vdr tid. G6teborg;:
FoU i Vast/GR.

(2011) (tillsammans med Maja Sabelsjo) Lathund for cirkelledare. G6teborgsregionens
kommunalférbund.

(2011) (tillsammans med Maja Sabelsj6) Lathund for ndtverksledare. Goteborgsregionens
kommunalférbund.

(2011) (tillsammans med Maja Sabelsjo) SMARTa mal i GRo. Goteborgsregionens kommunalforbund.

(2010) (tillsammans med Eva Sennemark) Ett riktigt jobb — introduktionsanstdllningar for
nyanldnda flyktingar och invandrare. Géteborg: FoU i Vast/GR.

(2010) (i samarbete med Maria Martini) Tillgdnglighet i praktiken — uppfoljning av Vistra
Goétalandsregionens plan for funktionshinderfragor. Goteborg: FoU i Vist/GR.

(2010) (tillsammans med Pia Schmidtbauer) Forskning for ett bdittre dldrande. Goteborg:
FoU i Vist/GR och Gé6teborgs universitet.



(2009) (tillsammans med Sara Nordenhielm) Utvdrdering av Klovedals och Tubberédshus
dldreboenden péG Tjorn. FoU i Vast/GR.

(2009) (tillsammans med Pia Schmidtbauer) Boken om anhorigstod. Géteborg: FoU i
Viast/GR.

(2009) "Det rdcker inte med en kurs for att utveckla verksamheten”. Metodstod vid
fordndringsarbete — exemplet konsultativt arbetssdtt. Goteborg: FoU i Vast/GR.

(2009) (tillsammans med Bo-Josef Eriksson och Britt Johansson) Kommunernas anhorigstod. Hur
har de statliga stimulansmedlen anvdnts i Vistra Gotalands ldn? Goteborg: FoU i Vast/GR och
Lansstyrelsen i Vastra Gotalands lan.

(2009) Fungerande vard for svart sjuka dldre. En fallstudie av samverkan mellan hemsjukvard
och primdrvdrd i Goteborgs sédra skdrgdrd. Goteborg: FoU i Vast/GR.

(2009) (tillsammans med Helle Wijk) Livslust, linfron och Lasix — ett nytt studiematerial for
sjukskoterskor om dldres 1akemedelsbehandling”. Artikel i tidskriften Nordisk Geriatrik, nummer
2/20009.

(2008) "Hemsjukvard ar inte andra klassens sjukvard”. Debattartikel pd GP.se 2008-12-16.

(2008) (tillsammans med Eva Sennemark) Livslust, linfrén och Lasix. Studiecirkelmaterial for
kommunala sjukskoterskor kring dldres likemedelsbehandling. Goteborg: FoU i Vist/GR.

(2007) "Oar av samarbete”. Artikel i tidskriften Aldreomsorg, nummer 1/2007.

(2007) (tillsammans med Eva Sennemark) Frdn kompetensutveckling till verksamhetsutveckling.
Slutrapport i utvdirdering av Samlat GRepp. Goteborg: FoU i Vist/GR.

(2006) (tillsammans med Eva Sennemark) Krav eller méjlighet? Kommunanstdlldas erfarenheter av
att medverka i kompetensanalysprojektet Samlat GRepp. Rapport 5:2006, Géteborg:
FoU i Vast/GR.

(2006) Fran EU-program till kommunal praktik. Erfarenheter av att driva samlingsprojekt med
stod fran Svenska ESF-rddet. Rapport 4:2006, G6teborg: FoU i Vast/GR.

(2005) (tillsammans med Torbjérn Forkby) Katalysatormodellen i brottspreventiv samverkan.
Utvdrdering av Ung och Trygg i Goteborgs forsta fas. Rapport 9:2005, Goteborg: FoU i Vast/GR.

(2003) (tillsammans med Patrik Zapata Johansson) Breaches of norm as organisational definers.
Konferenspapper presenterat pa 17th NFF conference in Business Studies, Reykjavik, Island.

(2000) Kommunerna som arbetsgivare. Forvaltningshogskolans rapporter, nummer 29. Géteborg;:
Forvaltningshogskolan, Goteborgs universitet.



UNDERVISNING OCH FORELASNINGAR

Jag har mycket stor erfarenhet av att foreldsa pd konferenser, kurser och seminarier for politiker,
chefer och yrkesverksamma om kommunal hilso- och sjukvard och dldreomsorg, omstéllningen till
god och néra vérd, personcentrering, dldres likemedelsbehandling, uppf6ljning och utvirdering,
styrning av kommunal vard och omsorg, interorganisatorisk och interprofessionell samverkan samt
kompetens- och verksamhetsutveckling sedan 2005 (2—5 foreldasningar per manad). Har handlett
projektledare och chefer i olika utvecklingsprojekt i kommunala verksamheter sedan 2005. Handledde
B- och D-uppsatser péd Forvaltningshogskolan &r 2002.

SPRAK

Svenska (modersmal)

Engelska (flytande)

Franska (goda kunskaper i tal och lasforstaelse, grundlaggande i skrift)
Tyska (goda kunskaper i tal och lasforstéelse, grundlaggande i skrift)



